Anexa
la ordinul nr. 42 din 30 septembrie 2016

REGULAMENT
de organizare si functionare a Consiliului de etica
al Inspectoratului Scolar National
|. Dispozitii generale

1. Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului de eticd al Inspectoratului Scolar
National (in continuare - Consiliu) este elaborat in baza art. 135, alin. 6 - 8, Codul educatiei, nr. 152
din 17.07.2014, Codului de etica al cadrului didactic, aprobat prin ordinul ministrului educatiei nr.
861 din 07.09.2015, Legii nr.190 din 19.07.1994 cu privire la petitionare.

2. Prezentul Regulament stabileste misiunea, functiile, atributiile, drepturile, precum si modul
de organizare a activitatii Consiliului.

3. In activitatea sa, Consiliul se ciliuzeste de Constitutia Republicii Moldova, legislatia
Republicii Moldova, ordinele si dispozitiile Ministerului Educatiei si prezentul Regulament.

4. Activitatea Consiliului se bazeazd pe corectitudine, impartialitate, principialitate si
responsabilitate.

I1. Misiunea, functiile de baza, atributiile
si drepturile Consiliului
5. Misiunea Consiliului este de a coordona si monitoriza aplicarea uniforma a normelor de

conduitd morala si profesionala in activitatea institutiilor de Invatamint general de catre cadrele
didactice/ de conducere.

6. Functiile de baza ale Consiliului sint:
1) coordonarea aplicarii uniforme a normelor de conduitd morald si profesionala de catre cadrele
didactice/de conducere in activitatea institutiilor de invatamint general (monitorizarea deciziilor si
recomandarea masurilor de implementare a Codului de etica al cadrului didactic);
2) monitorizarea aplicarii principiilor si normelor de conduita morald si profesionala in activitatea
institutiilor de invatamint general si In activitatea consiliilor de etica din institutiile de invatamint
general si din cadrul organelor locale de specialitate in domeniul invatamintului.

7. Consiliul exercita urmatoarele atributii:
1) analizeaza petitiile, sesizdrile si cererile Tnaintate, cu ulterioara decizie privind redirectionarea
conform competentelor;
2) constata incalcari ale prevederilor Codului de etica al cadrului didactic sau nerespectarea acestuia

de catre cadrele didactice/de conducere;
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3) se pronunta asupra problemelor de etica a cadrelor didactice/de conducere din institutiile de
invatamint general semnalate prin sesizari, conform legii.
4) inainteaza conducatorilor institutiilor de Invatamint general, organelor locale de specialitate in
domeniul invatamintului, deciziile cu referire la propunerile privind sanctionarea angajatilor din
invatamint care au admis incalcari ale Codului de etica al cadrului didactic, deciziile fiind luate de
catre organul caruia i se atribuie dreptul de angajare;
5) examineaza cererile de contestare a deciziilor Consiliului de eticd al organelor locale de
specialitate Tn domeniul invatamintului,
6) elaboreaza recomandari, alte acte normative privind aplicarea prevederilor Codului de etica al
cadrului didactic;
7) promoveaza exemple de bune practici in atingerea scopului prevazut la pet. 2 alin. (1) din Codul
de etica al cadrului didactic;
8) elaboreaza anual nota informativa privind persoanele in privinta carora au fost desfasurate
anchete de serviciu, esenta acestora, deciziile Consiliului, care se publica pe pagina web oficiala a
Inspectoratului Scolar National.

8. Consiliul are dreptul:
1) sa solicite materialele conexe n cazul examinarii contestatiilor;
2) sa antreneze experti consultanti pentru elaborarea recomandarilor si a altor acte normative privind

aplicarea prevederilor Codului de etica al cadrului didactic;
3) la accesul nelimitat in institutiile de invatamint general pentru asistentd si consiliere
metodologicd conform competentelor.
I1I. Organizarea si functionarea Consiliului

9. Consiliul este compus din 7 membri, cu respectarea principiului reprezentativitatii,
nediscrimindrii, transparentei si echitatii de gen, dupa cum urmeaza:
1) conducatorul sau adjunctul conducatorului Inspectoratului Scolar National;
2) un functionar al Inspectoratului Scolar National,
3) un functionar din cadrul Ministerului Educatiei,
4) doua cadre didactice sau cadre didactice auxiliare, delegate de sindicatele din domeniul
invatamintului,
5) doi reprezentanti ai organizatiilor nonguvernamentale care activeaza in domeniul educatiei.

10. Consiliul se instituie prin dispozitia directorului Inspectoratului Scolar National.

11. Presedintele si secretarul Consiliului sint alesi la prima sedintd, prin vot deschis, cu

majoritate simpla de voturi.
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12. Mandatul membrului Consiliului este de 2 ani, pe durata a cel mult doud mandate
consecutive.

13. Componenta Consiliului se modificd prin dispozitia directorului Inspectoratului Scolar
National.

14. Membrul Consiliului isi pierde mandatul, in cazul in care:
1) a absentat nemotivat de la trei sedinte consecutive ale Consiliului;
2) a incetat relatiile de serviciu cu autoritatea/institutia in care activeaza,
3) la cererea membrului Consiliului.

15. Membrii Consiliului sint obligati:
1) sa respecte reglementdrile aplicabile, normele de etica si deontologie profesionald, conform
prevederilor legale;
2) sa pastreze confidentialitatea asupra identitatii autorilor sesizarilor, petitiilor si cererilor asupra
documentelor Consiliului, cu exceptia actelor publice.

16. Presedintele Consiliului are urmatoarele atributii:

1) planifica sedintele ordinare si stabileste ordinea de zi a acestora;

2) convoaca si prezideaza sedintele Consiliului;

3) distribuie sarcini individuale membrilor Consiliului;

4) reprezintd Consiliul de etica al Inspectoratului Scolar National in raport cu Ministerul Educatiei
sau alte institutii de interes public.

17. Secretarul Consiliului are urmatoarele atributii:

1) tine evidenta sesizarilor, petitiilor si cererilor in registru;

2) asigura partea organizatorica a desfasurarii activitatii Consiliului;

3) redacteaza rapoartele, procesele verbale;

4) are responsabilitatea de pastrarea/evidenta arhivei Consiliului si a bazei de date a acestuia.

18. Sedintele Consiliului sint deliberative dacd la ele participd cel pufin 2/3 din membrii
acestuia si au loc, de regula, o data in trimestru, iar sedintele extraordinare — in cazul inaintarii
petitiilor, sesizarilor, cererilor.

19. Deciziile Consiliului se aproba prin majoritatea simpla a voturilor membrilor acestuia.

20. Sedinta extraordinard se convoaca in termen de maxim 3 zile lucratoare de la depunerea
sesizarii.

21.Documentele aferente fiecdrei sesizari, sint arhivate si pastrate in arhiva Consiliului. La

acest dosar va avea acces secretarul Consiliului.
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22.Toate documentele Tnregistrate la Consiliu au caracter public, cu exceptia datelor cu caracter

personal.
IV. Procedura examinarii sesizarilor si solicitarilor

23. Consiliul este sesizat de persoanele care contesta deciziile consiliilor de etica ale organelor
locale de specialitate in domeniul invatdmintului, precum si de orice cetatean in cazurile de interes
general, sesizarea carora se referd la promovarea si respectarea prevederilor Codului de etica al
cadrului didactic.

24. Orice membru al Consiliului se poate autosesiza pe baza unor informatii aparute in spatiul
public cu ulterioara transmitere a cererii respective spre nregistrare secretarului Consiliului.

25. Consiliul are obligatia de a analiza aspectele in legatura cu care a fost sesizat si transmite
materialele cauzei organului competent pentru examinare.

26.Secretarul Consiliului:
1) inregistreaza sesizarile intr-un registru de intrare;
2) aduce la cunostinta membrilor Consiliului continutul sesizarii (suport hirtie sau electronic), in cel
mult 3 zile lucratoare de la data inregistrarii;
3) identifica institutia/organul competent de examinare a petitiei, sesizarii, cererii inaintate si
inainteaza propuneri spre examinare si decizie membrilor Consiliului, referitor la redirectionarea
acesteia;
4) monitorizeaza examinarea petifiei, sesizarii, cererii redirectionate, cu solicitarea copiei deciziei;
5) aduce la cunostinta membrilor Consiliului continutul deciziei (suport hirtie sau electronic), in cel
mult 3 zile lucrdtoare de la data inregistrarii;

27. In cazul unor incdlcari contraventionale sau penale, Consiliul decide notificarea institutiilor
statului conform competentelor, Tn termen de 3 zile de la data inregistrarii acesteia.

V. Dispozitii finale
28. Deciziile adoptate de Consiliu au caracter de recomandare.

29. Prezentul Regulament intrd in vigoare de la data aprobarii.
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