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Proces-verbal nr. 01 din 13.01.2017
al sedintei membrilor Consiliului de etica
al Inspectoratului Scolar National

Plan de activitate
al Consiliului de etica al Inspectoratului Scolar National
pentru anul 2017

Consiliul de etica al Inspectoratului Scolar National a fost constituit prin Ordinul ISN nr. 06 din 29 iunie 2016.
Misiunea Consiliului este de a coordona si monitoriza aplicarea uniforma a normelor de conduita morala si profesionala in activitatea institutiilor de

invatamant general de catre cadrele didactice/ de conducere.
g I ]

@ Context legislativ:

e Codul educatiei, nr. 152 din 17.07.2014, art. 135, alin. 6 — 8;
e (Codul de etica al cadrului didactic, aprobat prin ordinul ministrului educatiei nr. 861 din 07.09.2015;
e Legeanr. 190 din 19.07.1994 cu privire la petitionare;

e Legeanr. 133 din 08.07.2011 privind protectia datelor cu caracter personal.

Membrii Consiliului de etica al Inspectoratului Scolar National:
Presedinte: Ghetiu Adelina, director adjunct, ISN
Secretar:  Cebotari Daniela, specialist principal, SJ, ISN
Membri: Lungu Corina, consultant superior, DIP, Ministerul Educatiei
Olevschi Marina, cadru de conducere, Scoala-gradinita nr. 152, Chisindu
Ciorici-Frei Angela, cadru didactic, Liceul Academiei de Stiinte din Moldova, Chisinau
Gavriliuc Cezar, director executiv, Centrul de Informare si Documentare privind Drepturile Copilului din Moldova

Gremalschi Anatol, director de programe, Institutul de Politici Publice
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Obiectivul general:

Coordonarea si monitorizarea aplicarii principiilor si normelor de conduita morald si profesionald in activitatea institutiilor de invatamant

general, in activitatea consiliilor de etica din institutiile de invatamant general si din cadrul organelor locale de specialitate Tn domeniul

invatamantului.

Obiective specifice:

1. Asigurarea functionalitatii si consolidarea capacitatilor Consiliului de etica;

2. Elaborarea si implementarea cadrului de referinta necesar pentru implementarea Codului de etica al cadrului didactic;

3. Asigurarea transparentei decizionale.

Actiuni
(pe termen mediu)

Subactiuni

Termene
de
realizare

Surse
de finantare/

costuri (MDL)

Responsabili

Indicatori/
rezultate

Obiectivul specific nr. 1: Asigurarea functionalita

tii si consolidarea capacitatilor Consiliului de etica

1.1.1. Elaborarea Planului de lanuarie, 100 Membrii Plan elaborat
activitate al Consiliului de etica al 2017 Consiliului
1.1. Elaborarea ISN pentru anul 2017 de etica
documentelor pentru 1.1.2. Elaborarea Raportului de Decembirie, 100 Memobrii Raport elaborat, publicat
asigurarea activitate pentru anul 2017 2017 Consiliului
functionalitatii de etica
Consiliului de etica al 1.1.3. Elaborarea Notei informative | Decembrie, 100 Membrii Nota informativa elaborata,
ISN privind persoanele in privinta carora | 2017 Consiliului | publicata
au fost desfasurate anchete de de etica
serviciu
1.2.1. Organizarea si desfagurarea Trimestrial 200 Presedintele | 4 sedinte
1.2. Organizarea si sedintelor ordinare ale Consiliului Consiliului
desfisurarea sedintelor | de etica al ISN
Consiliului de etica al 1.2.2. Organizarea si desfagurarea La 250 Presedintele | Numarul sedintelor
ISN sedintelor extraordinare ale necesitate Consiliului

Consiliului de etica al ISN
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1.3.1. Organizarea sesiunilor de Trimestrul A. 6300 (ISN) Presedintele A. 2 sesiuni de instruire
instruire privind consolidarea -1V, 2017 Consiliului pentru membrii Consiliilor
capacitatilor membrilor consiliilor de etica de etica din cadrul OLSDI
1.3. Organizarea si de etica din cadrul organelor locale si ale institutiilor de
desfasurarea de specialitate in domeniul invatamant general;
activitatilor de instruire | invatamantului si a institutiilor de B. 12600 B. 4 sesiuni de instruire
a membrilor consiliilor | invatamant general, a parintilor, (cu suportul pentru elevi, parinti si alti
de etica din cadrul elevilor si a altor actanti partenerilor de actanti educationali.
organelor locale de educationali Tn implementarea dezvoltare)
specialitate Tn domeniul | Codului de etica al cadrului didactic
invatamantului si a 1.3.2. Acordarea asistentei La Membrii Consultari, asistenta
institutiilor de informationale, metodologice si necesitate Consiliului informationali
invatamant general consultative institutiilor de de etica ’
invatamant general, organelor
locale de specialitate pe domeniile
de competenta
. 1.4.1. Examinarea petitiilor La 100 Membrii Petitii examinate
1.4. Analiza si A A . e ) .
. o parvenite Tn adresa Consiliului de necesitate Consiliului | Termeni respectati
solutionarea petitiilor etica al ISN de etici
1.5.1. Asigurarea fluxului Periodic Presedintele | Nr. de informatii
informational intern si extern Consiliului | publicate/actualizate
1.5. Asigurarea (cu suportul
realizarii strategiei de DRUCRP)
comunicare a 1.5.2. Elaborarea si publicarea Trimestrial Membrii Articole publicate
Consiliului de etica al articolelor privind activitatea Consiliului
ISN Consiliului de etica, a exemplelor de etica
de bune practici in Buletinul (cu suportul
electronic (informativ) al ISN DRUCRP)
1.6. Realizarea 1.6.1. Arhivarea dosarelor cu Decembirie, 100 Secretarul | Nr. de dosare arhivate
termen lung si permanent de 2017 Consiliului

procesului de arhivare a
dosarelor Consiliului de
etica al ISN

pastrare
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Obiectivul specific nr. 2: Elaborarea si implementarea cadrului de referinta necesar pentru implementarea Codului de etica al cadrului didactic

2.1.1. Elaborarea Regulamentului- Trimestrul 4050 Memobrii Regulament elaborat, supus
2 1.Elaborarea tip de organizare si functionare a 11, 2017 Consiliului | consultarilor si aprobat prin
regulamentelor de Consiliului de etica al organului de etica ordinul Ministerului Educatiei
. . local de specialitate Tn domeniul Nr. consultarilor/ dezbaterilor
organizare si A eue A . .
. ’ ... . . | Invatamantului publice
functionare a Consiliului | (. 15 13 i 15 al Codului de etica
de etica al cadrului didactic)
2.2.1. Elaborarea reperelor Trimestrul 100 Memobrii Repere metodologice elaborate
metodologice privind organizarea si | |11, 2017 Consiliului
functionarea Consiliului de etica al de etica
institutiei de invatdmant general
2.2.2. Editarea brosurilor cu acte Trimestrul | Cu suportul Memobrii 1.Regulament de organizare si
2.2. Elaborarea normative, a pliantelor I1-1V, 2017 | partenerilor de Consiliului | functionare a Consiliului de etica
recomandirilor, actelor dezvoltare de etica al ISN — 15 ex.
normative privind 2. Regulament-tip de organizare si
i . functionare a Consiliului de etica
implementarea Codului e
L. . al institutiei de Tnvatamant general
de etica al cadrului _ 2840 ex.
didactic 3.Regulament-tip al Consiliului de
eticd al OLSDI - 40 ex.
4. Repere metodologice privind
organizarea si functionarea
Consiliului de etica al institutiei
de Invatamant general - 100 ex.
Obiectivul specific nr. 3: Asigurarea transparentei decizionale
3.1.Asigurarea accesului | 3.1.1. Asigurarea transparentei In termenii Memobrii Acte publicate pe pagina web
si consultantei actantilor | decizionale cu privire la proiectele | indicati Consiliului
educationali cu privire de acte normative, decizii si la de etica
la proiectele actelor materialele aferente acestora prin (cu suportul
normative ale publicarea obligatorie pe pagina DRUCRP)

Consiliului de etica al

web oficiala a ISN

5/6




Inspectoratului Scolar 3.1.2. Consultarea organelor de In perioada Membrii Propuneri valorificate
National specialitate in domeniul publicarii Consiliului
invatdmantului, managerilor scolari, de etica
alte parti interesate in privinta
proiectelor de acte normative, care
pot avea impact asupra activitatii in
domeniu.
3.2.1. Elaborarea si prezentarea de | La finele 100 Presedintele | Note informative elaborate,
. note informative, cu publicarea activitatii/ Consiliului | prezentate organelor ierarhic
3.2. Publicarea notelor : . o ! .
) . acestora pe pagina web a ISN la solicitare de etica superioare, publicate
informative ’
(cu suportul
DRUCRP)
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