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Capitolul I .  

DISPOZIŢII GENERALE  

1. Metodologia de evaluare externă a instituțiilor de învățământ general, numită în continuare Metodologie, 

reglementează procedura de evaluare a activității instituţiilor de învăţământ general, în conformitate cu  

prevederile Codului educației  nr. 152 din 27.07.2014, precum şi în corelaţie cu alte prevederi specifice 

stabilite prin acte normative și legislative în vigoare. 

2. Metodologia stabileşte: cadrul legal, scopul, obiectivele, procedura de organizare şi desfăşurare a 

procesului de evaluare externă a instituțiilor de învățământ general, precum şi instrumentele aferente 

acestui proces. 

3. În sensul prezentei Metodologii sunt utilizate noțiunile definite la articolul 3 din Codul educației al 

Republicii Moldova, precum și următoarele noțiuni: 

- Evaluare - proces de colectare și analiză a informației pentru a concluziona cu referire la valoarea 

activității instituției de învățământ general prin abordare holistică și multicriterială, în scopul obținerii 

unei imagini de ansamblu, cât mai apropiată de realitate. 

- Indicator – instrument de măsurare, care reflectă cerințele/exigențele impuse calității procesului 

educațional și activității desfășurate de instituția de învățământ prin raportare la un standard.  

- Procedură - ansamblu de reguli, algoritm al metodelor de lucru stabilite şi al regulilor de aplicat, în 

vederea executării activităţii; o serie de formalități, acțiuni care trebuie executate într-un proces. 

- Raport final de evaluare externă - o relatare oficială, structurată, a rezultatelor evaluării bazate pe 

standardele de calitate.  

- Standard de calitate – descrierea cerințelor care definesc un nivel optimal de realizare a unei activități 

de către o organizație furnizoare de educație, pe baza bunelor practici existente. 

- Valoare adăugată - contribuţia efectivă a instituţiei de învăţământ la educaţie, dincolo de factorii de 

intrare (referitoare la elevi, mediul socio-economic şi cultural, resurse etc.). Din această perspectivă, un 

progres în calitate reprezintă creşterea nivelului de realizare a obiectivelor asumate, ca urmare a 

îmbunătăţirii interne.  

4. Evaluarea externă a instituțiilor de învățământ general se realizează în baza standardelor de calitate 

aprobate de Ministerul Educaţiei și are ca scop: protecţia beneficiarului educațional, prin evaluarea 

continuă a realizării standardelor de calitate şi prin dezvoltarea unei culturi instituţionale a calităţii 

educaţiei;  

5. Evaluarea externă a instituțiilor de învățământ general are următoarele obiective: 

a) stabilirea nivelului de performanță al instituțiilor de învățământ general raportate la standardele de 

calitate; 

b) monitorizarea progresului instituţiilor în dezvoltarea unui management eficient și de calitate prin 

consiliere şi revizuire continuă. 

6. Funcţiile evaluării externe a instituțiilor de învățământ general sunt următoarele: 
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a) de diagnoză, prognoză şi prospecţie a sistemului de învăţământ pe o perioadă determinată; 

b) de planificare şi organizare a sistemului de învăţământ; 

c) de orientare şi îndrumare metodologică a procesului de învăţământ; 

d) de monitorizare a eliminării disfuncţiilor constatate prin aplicarea Planului de remediere și îmbunătățire 

a calității ; 

e) de reglare/autoreglare a sistemului şi/sau a procesului de învăţământ; 

7. Finalităţile evaluării externe a instituțiilor de învățământ general sunt următoarele: 

 ameliorarea calităţii managementului educaţional la toate nivelele; 

 îmbunătăţirea calităţii procesului de predare-învăţare; 

 asigurarea unui sistem motivaţional care să determine sporirea performanţelor instituțiilor de 

învățământ general; 

 restructurarea şi reorganizarea sistemului de învăţământ în vederea eficientizării procesului de 

învăţământ; 

 monitorizarea și asigurarea aplicării corecte a legislaţiei în vigoare; 

 formarea bazelor de date necesare diagnosticării stării învăţământului; 

 informarea MECC în legătură cu calitatea şi standardele atinse în învăţământul general întru 

fundamentarea deciziilor de politică educațională; 

 elaborarea propunerilor pentru completarea şi modificarea legislaţiei şi a actelor normative prin 

feed-back-ul asigurat de evaluarea externă;  

 identificarea și diseminarea bunelor practici ale instituțiilor de învățământ general. 

8. Metodologia este aplicabilă: 

 reprezentanților instituțiilor de învățământ general; 

 membrilor comisiilor, consiliilor și a altor structuri care sunt responsabili de managementul calității 

în instituțiile de învățământ general sau de evaluarea externă a calității în instituțiile de învățământ; 

 beneficiarilor de învățământ general – elevi, părinți. 

9. Procesul de evaluare se bazează pe următoarele principii fundamentale:  

1) Responsabilitate – asigurarea calităţii ce ţine de competenţa fiecărei instituţii, indiferent de tipul de 

proprietate, care este responsabilă public de rezultatele şi performanțele sale, de informaţiile oferite în 

rapoartele de autoevaluare, în alte documente pasibile evaluării calităţii şi este obligată să corecteze în 

termen rezonabil eventualele neajunsuri depistate în cadrul evaluării; 

2) Îmbunătăţirea continuă a calității – raportarea sistematică a activității instituției la standardele 

educaționale de stat și la bunele practici naționale și internaționale în domeniul asigurării calităţii şi a 

promovării culturii calităţii; 

3) Transparenţă – asigurarea calității este realizată de către toţi actorii implicaţi prin promovarea unor 

proceduri transparente, făcute publice și responsabile pentru întreg procesul educaţional evaluat; 
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4) Obiectivitate – asigurarea în cadrul procesului de evaluare a activității instituției, a corectitudinii şi 

validității rezultatelor şi performanţelor reale în strictă conformitate cu prezenta Metodologie, iar actorii 

implicaţi identifică onest şi riguros realizările şi neajunsurile; 

5) Cooperare – procesul de evaluare a activității instituției bazat pe relaţii de conlucrare şi încredere 

reciprocă între actorii implicați, având drept scop comun asigurarea calităţii în învăţământul general; 

6) Nondiscriminare – asigurarea excluderii în procesul de evaluare a oricăror fapte de discriminare pe baza 

unor considerente neîntemeiate şi nelegitime a instituţiilor şi a tuturor actorilor implicaţi şi se desfăşoară 

respectând drepturile omului, egalitatea de şanse, de gen, de vârstă, de apartenenţă rasială, etnică, 

lingvistică, religioasă, culturală şi politică a persoanelor, în conformitate cu prevederile legislaţiei în 

vigoare. 

10. Evaluarea externă a activității instituțiilor de învățământ general este realizată de către Inspectoratul 

Școlar Național (în continuare – IȘN), în baza standardelor de calitate aprobate de Ministerul Educaţiei. 

11.  Evaluarea externă a activității instituțiilor de învățământ general este efectuată la cererea conducătorului 

instituţiei, precum şi la iniţiativa IȘN sau a organului local de specialitate în domeniul învăţământului. 

12. Evaluarea externă în învăţământul general vizează: 

 calitatea managementului educaţional;  

 respectarea legislaţiei în vigoare şi a regulamentelor; 

 calitatea mediului educaţional (cultura şi ethosul şcolii, comunicarea în interiorul instituției, 

interrelaţionarea, influenţa mediului asupra educaţiei informale a elevilor); 

     concordanţa dintre autoevaluare şi situaţia reală; 

 calitatea curriculumului, modul în care curriculumul este pus în practică şi nivelul atingerii 

standardelor educaționale de către elevi;  

 eficienţa educaţională, inclusiv rezultatele şcolare; 

 calitatea activităţii personalului didactic; 

 modul în care şcoala sprijină şi încurajează dezvoltarea personală a elevilor; 

 atitudinea elevilor faţă de educaţia pe care le-o furnizează şcoala;  

 gradul de folosire a resurselor și a capacității instituționale (umane, materiale, financiare, 

informaţionale, de timp); 

 relaţia şcoală - părinţi;   

 relaţia şcoală – comunitate/alţi factori externi; 

13. Evaluarea externă a instituțiilor de învățământ general se realizează din 5 în 5 ani, după obţinerea 

acreditării.  

14. Evaluarea externă a instituției de învățământ se desfășoară în conformitate cu graficul evaluărilor 

instituțiilor de învățământ general pentru 5 ani, aprobat prin decizia Inspectoratului Şcolar Naţional . 
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15. Inspectoratul Şcolar Naţional și organul local de specialitate în domeniul învățământului vor publica 

graficul evaluărilor externe a instituțiilor de învățământ general pentru 5 ani actualizat anual până în 20 

septembrie. 

16. Evaluarea externă se realizează de către Comisia de evaluare (în continuare Comisie), în componența 

căreia sunt angajați ai IȘN, personal al organului local de specialitate în domeniul învățământului și 

personal contractual. 

 

Capitolul II.  

PROCEDURA DE EVALUARE A INSTITUȚIEI DE ÎNVĂȚĂMÂNT GENERAL 

17. Evaluarea externă a instituţiilor este realizată cu respectarea următoarelor etape: 

1) emiterea ordinului directorului Inspectoratului Şcolar Naţional privind crearea Comisiei de evaluare 

externă cu desemnarea președintelui; 

2) contactarea și informarea instituției în scopul organizării agendei de evaluare: 

 președintele Comisiei comunică directorului instituției de învățământ general care va fi 

evaluată, perioada desfăşurării evaluării, componența Comisiei şi lista documentelor şcolare 

care vor fi puse la dispoziţia Comisiei, cu 10 zile înainte de declanşarea acesteia; 

 în 5 zile după anunţarea evaluării, președintele Comisiei va prezenta, în cadrul Consiliului 

profesoral al instituției evaluate, componența Comisiei, obiectivele evaluării, durata 

evaluării, aspectele care vor fi evaluate; 

 cu 5 zile înainte de declanşarea evaluării, directorul instituției evaluate va preda președintelui 

Comisiei documentele, datele şi informaţiile cerute. 

 documentele colectate vor fi analizate de către Comisie și utilizate în completarea Raportului 

de evaluare externă a instituției; 

3) desfășurarea nemijlocită a evaluării externe în instituția de învățământ general, care va include: 

 analiza rezultatelor Raportului de autoevaluare a cadrelor didactice și a Raportului de 

autoevaluare a cadrelor de conducere; Raportului de autoevaluare a instituției; 

 analiza Rapoartelor de activitate a instituției, pentru stabilirea valorii adăugate a nivelului de 

realizare a domeniilor, indicatorilor şi descriptorilor din Standardele de calitate; 

 realizarea activității de observare directă a procesului educațional; 

 evaluarea proceselor și funcționalității structurilor instituționale existente; 

 analiza reușitei academice și a performanței elevilor; 

 studierea documentației instituției;  

 discuții cu cadrele didactice, privind strategia, regulamentul, procedurile şi activităţile de 

evaluare aplicate, raportul de autoevaluare privind calitatea educaţiei în instituție şi 

propunerile de îmbunătăţire care s-au stabilit şi s-au aplicat; 
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 consultarea opiniilor cadrelor didactice, elevilor şi părinţilor. 

4) completarea proiectului Raportului de evaluare externă a instituției (anexa nr.1); 

5) remiterea proiectului Raportului de evaluare externă instituției de învățământ pentru consultare, 

oferire feedback; 

6) aprobarea rezultatelor evaluării prin ordinul Inspectoratului Şcolar Naţional; 

7) informarea comunității educaționale și discutarea rezultatelor evaluări în cadrul ședinței Consiliului 

profesoral al instituției; 

8) comunicarea  rezultatelor evaluării externe organului local de specialitate în domeniul 

învățământului și APL; 

9) publicarea Raportuui final de evaluare externă pe pagina web oficială a instituţiei de învăţământ 

general, a organului local de specialitate în domeniul învăţământului şi a Inspectoratului Şcolar 

Naţional. 

10) elaborarea de către instituția de învățământ general evaluată a Planului de remediere și îmbunătățire 

a calității;   

11)  coordonarea Planului de remediere și îmbunătățire a calității cu organul local de specialitate în 

domeniul învățământului;  

12)  raportarea realizării Planului de remediere și îmbunătățire a calității.  

18. Perioada de desfăşurare a vizitelor de evaluare se face publică, pe site-ul autorității evaluatoare, într-un 

termen de cel puţin 30 de zile înainte de desfăşurarea vizitei de evaluare. 

19. Coordonarea acţiunilor privind organizarea şi desfăşurarea evaluării externe a instituțiilor de învăţământ 

general este asigurată de către președintele Comisiei.  

20. Comisia este formată din 5-11 membri, componenţa căreia se aprobă prin ordinul directorului 

Inspectoratului Şcolar Naţional. 

21. Instituţia supusă evaluării externe desemnează o persoană de contact (un reprezentant al echipei 

manageriale) care asigură comunicarea eficientă cu Comisia. 

22. Procesul de evaluare externă a instituțiilor de învățământ general durează 5-10 zile lucrătoare, în 

dependență de capacitatea instituțională.  

23. Fiecare membru al Comisiei elaborează un raport de evaluare, pe domeniul de competenţă, în termen de 

până la 10 zile lucrătoare, de la data finalizării evaluării. 

24. Raportul va fi unul evaluativ cu acordarea calificativelor pentru fiecare indicator din standarde cu 

recomandări și priorități de îmbunătățire. 

25. Preşedintele Comisiei elaborează proiectul Raportului final de evaluare externă în termen de până la 10 

zile lucrătoare după realizarea activităţii de evaluare în instituţie.  
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26. Comisia adoptă decizia asupra calificativului acordat, prin consens sau cu majoritatea simplă de voturi. 

În cazul unor opinii separate, acestea sunt incluse în procesul-verbal împreună cu argumentele de 

rigoare.  

27. Raportul final de evaluare externă va conţine calificative acordate instituției pentru fiecare indicator din 

standardele educaționale de stat. 

28. Proiectul Raportului final de evaluare externă se remite instituției de învățământ pentru consultare, 

oferire feedback, în termen de 10 zile calendaristice. În lipsa acestui feedback din partea instituției de 

învățământ, acesta se consideră consultat, fără obiecții. 

29.  În baza rezultatelor din Formularul de feedback, comisia revizuiește proiectul Raportului de evaluare 

externă a instituției de învățământ general. 

30. Proiectul Raportului final de evaluare externă este contrasemnat de către toţi membrii Comisiei, precum 

şi de conducerea instituţiei. 

31. Raportul final de evaluare externă este propus directorului Inspectoratului Școlar Național spre aprobare 

în termen de 5 zile. 

32.  Raportul final de evaluare externă aprobat este adus la cunoştinţă instituţiei, OLSDÎ și APL și în termen 

de 3 zile calendaristice se publică pe pagina web oficială a instituţiei de învăţământ general, a organului 

local de specialitate în domeniul învăţământului şi a Inspectoratului Şcolar Naţional. 

33. În baza concluziilor din Raportul final de evaluare externă instituţia de învăţământ general elaborează 

Planul de remediere și îmbunătățire a calității și după caz revizuiește Planul de dezvoltare instituțională.  

34.  OLSDÎ monitorizează implementarea Planului de remediere și îmbunătățire a calității, urmărind 

progresul înregistrat de instituția evaluată. Rezultatele monitorizării sunt aduse la cunoştinţa IŞN în 

termenul stabilit. 

Capitolul III   

PROCEDURA DE ACORDARE ŞI CUANTIFICARE A PUNCTAJULUI ÎN PROCESUL DE 

EVALUARE 

 

35. Membrii Comisiei în procesul de evaluare și de elaborare a Raportului final de evaluare externă, vor 

completa grila de evaluare, apreciind fiecare standard și fiecare indicator. 

36. La descrierea nivelului de realizare a indicatorului Comisia indică dovezile justificative în conformitate 

cu cerința indicatorului și specificul instituției. 

37. Evaluarea cantitativă per standard se realizează în felul următor: 

1) Fiecărui indicator i se acordă de la 0 la 3 puncte, în funcție de nivelul de realizare a acestuia. 

2) Punctele alocate pentru fiecare indicator sunt numere întregi și nu sunt divizibile. 

3) Punctajul total per standard va fi calculat reieșind din suma punctelor atribuite fiecărui indicator. 

4) Gradul de realizare per indicator se stabilește astfel (Tabelul 1):  
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Tabelul 1. Gradul de realizare per indicator 

Punctaj Gradul de realizare a indicatorului 

3 p. 100 – 80% de realizare a indicatorului 

2 p. 79.9 – 50% de realizare a indicatorului 

1 p. 49.9% - 20% de realizare a indicatorului 

0 p. mai puțin de 19.9% 

38. Comisia va calcula punctajul total pentru toate standardele și va stabili calificativul final în conformitate 

cu grila de punctaj: 

- 2,0 puncte - dacă este îndeplinit de la 70 până la 100% din numărul total de indicatori per standard; 

- 1,0 puncte - dacă este îndeplinit parțial: 20-69,9% din numărul total de indicatori per standard; 

- 0 puncte - dacă este îndeplinit mai puțin de 19,9% din numărul total de indicatori per standard. 

39. Nivelul de realizare al standardelor (13 standarde) este stabilit astfel: 

 

40. În procesul de evaluare Comisia va lua în considerare opinia cadrelor didactice, elevilor și părinților 

despre calitatea serviciilor educaționale oferite de instituție pentru trasarea domeniilor de îmbunătățire în 

elaborarea Planului de remediere și îmbunătățire a calității fără cuantificare în punctaj. 

41. În cazul obținerii calificativului  nesatisfăcător, fapt egalat cu gestionare defectuoasă a instituţiei publice 

de învăţământ general, Ministerul Educaţiei are dreptul să preia de la autoritatea publică respectivă 

managementul instituţiei respective şi finanţarea aferentă acesteia. 

Capitolul IV  

ATRIBUȚII ȘI RESPONSABILITĂȚI 

42. Atribuţiile și responsabilitățile președintelui Comisiei: 

a) organizează, coordonează și desfășoară procesul de evaluare a instituției; 

b) asigură și promovează relațiile de colaborare între factorii implicați în procesul de evaluare; 

c) este responsabil de exactitatea, veridicitatea și actualitatea datelor colectate în procesul de evaluare; 

d) colectează, analizează și generalizează informația din rapoartele de evaluare ale membrilor Comisiei; 

e) elaborează proiectul Raportului final de evaluare externă a instituției;  

f) informează administrația și profesorii instituției cu conținutul proiectului Raportului final de evaluare 

externă. 

g) prezintă pentru aprobare Raportul final de evaluare externă directorului IȘN; 

Calificative Nivel de realizare a standardelor 

nesatisfăcător Sunt acumulate mai puțin de 13 - puncte 

satisfăcător Sunt acumulate 13 - 17 puncte (cu condiția ca toate dimensiunile să fie 

acoperite) 

bine Sunt acumulate 18 - 22 puncte  

foarte bine Sunt acumulate 23 - 25 puncte   

excelent Sunt acumulate 26 puncte   
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h) prezintă instituției,  Raportul final de evaluare externă aprobat; 

i)  emite recomandări și acordă consultanță metodologică în elaborarea Planului de remediere și 

îmbunătățire a calității; 

j) coordonează publicarea Raportului final de evaluare externă pe pagina web a organului local de 

specialitate în domeniul învățământului și Inspectoratului Şcolar Naţional;  

k) este responsabil de remiterea unei copii a Raportului final de evaluare externă către OLSDÎ și APL. 

 

43. Atribuţiile şi responsabilităţile membrilor Comisiei: 

a) verifică și evaluează gradul de realizare a standardelor educaţionale de stat, respectarea cadrului 

normativ, precum şi veridicitatea datelor incluse în rapoartele de activitate a instituției; 

b) evaluează procesele și funcționalitatea structurilor instituționale existente; 

c) realizează activități de observare directă a procesului educațional; 

d) studiază documentația instituției; 

e) consultă opiniile cadrelor didactice, elevilor şi părinţilor; 

f) acordă asistență și consiliere metodologică instituțiilor de învățământ general în procesul de evaluare; 

g) sunt responsabili de exactitatea, veridicitatea și actualitatea datelor colectate în procesul de evaluare; 

h) elaborează rapoarte de evaluare, pe domeniul de competenţă, în termen de până la 5 zile lucrătoare de la 

data finalizării evaluării; 

i) analizează comentariile expuse în scris de către instituţie; 

j) furnizează date, informații președintelui Comisiei în vederea elaborării Raportului final de evaluare 

externă a instituției; 

k) participă la definitivarea proiectului Raportului final de evaluare externă pe domeniul de competenţă;  

l) emite recomandări în raport cu rezultatele obținute, pe domeniul de competenţă. 

 

44. Atribuțiile și responsabilitățile directorului instituției de învățământ general: 

a) asigură condiții optime pentru realizarea evaluării externe; 

b) furnizează, pune la dispoziția Comisiei materialele solicitate; 

c) contribuie și organizează procesul de consultare a opiniei cadrelor didactice, elevilor și părinților în 

parteneriat cu membrii Comisiei; 

d) informează angajații instituției în cadrul ședinței Consiliului profesoral cu rezultatele evaluării și 

conținutul proiectului Raportului final de evaluare a instituției și completează formularul de feedback;  

e) este responsabil de publicarea Raportului final de evaluare externă pe pagina web a instituției; 

f) elaborează împreună cu echipa managerială Planul de remediere și îmbunătățire a calității în baza 

recomandărilor prezentate de Comisie; 

g) prezintă pentru coordonare OLSDÎ Planul de remediere și îmbunătățire a calității; 
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h) raportează OLSDÎ despre gradul de realizare a Planului de remediere și îmbunătățire a calității. 

 

45. Atribuțiile și responsabilitățile organului local de specialitate în domeniul învățământului: 

a) remite anual până în data de 10 septembrie către Inspectoratul Școlar Național graficul inspecțiilor 

frontale a instituțiilor de învățământ general pentru 5 ani actualizat; 

b) informează directorii instituțiilor din subordine privind graficul evaluărilor instituțiilor de învățământ 

general pentru 5 ani și prevederile prezentei metodologii; 

c) asigură condiții optime pentru realizarea evaluării externe de către Comisie; 

d) deleagă reprezentanți în Comisie la solicitarea IȘN; 

e) publică pe pagina web oficială a organului local de specialitate în domeniul învăţământului Raportul 

final de evaluare externă; 

f) coordonează elaborarea de către instituția de învățământ general a Planului de remediere și îmbunătățire 

a calității; 

g) monitorizează implementarea Planului de remediere și îmbunătățire a calității, urmărind progresul 

înregistrat de instituția evaluată; 

h) remite către IȘN rezultatele monitorizării realizării Planului de remediere și îmbunătățire a calității;  

i) promovează experienţa și bunele practici educaţionale identificate în instituțiile evaluate. 

 

46. Atribuțiile și responsabilitățile Inspectoratului Școlar Național:  

a. stabilește termenele, elaborează și actualizează anual graficul evaluărilor externe a instituțiilor de 

învățământ general pentru 5 ani; 

b. publică  graficul evaluărilor instituțiilor de învățământ general pentru 5 ani pe pagina web oficială a IȘN; 

c. emite ordinul privind crearea Comisiei de evaluare externă cu desemnarea președintelui; 

d. formează/instruiește membrii Comisiei;  

e. actualizează periodic instrumentele de evaluare și consultare a opiniei cadrelor didactice, elevilor și 

părinților; 

f. acordă servicii de consultanță și mediere membrilor Comisiei în procesul de evaluare; 

g. acordă consultanță metodologică tuturor factorilor implicați în procesul de evaluare externă a instituțiilor 

de învățământ general privind punerea în aplicare a prevederilor prezentei Metodologii; 

h. acordă asistență și consiliere organelor locale de specialitate în domeniul învăţământului privind 

aplicarea Metodologiei;  

i. monitorizează activitatea OLSDÎ privind implementarea Planului de remediere și îmbunătățire a calității 

de către instituțiile din subordine; 

j. recepționează și stochează în baza de date Rapoartele finale de evaluare externă ale instituțiilor de 

învățământ general evaluate; 
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k. promovează experienţa și bunele practici educaţionale identificate în instituțiile evaluate; 

l. propune Ministerului Educației, Culturii și Cercetării recomandări pentru sistem educațional, în baza 

constatărilor și concluziilor din Rapoartele finale de evaluare externă a instituțiilor de învățământ 

general. 

 

Capitolul V 

ÎNREGISTRAREA ŞI REZOLVAREA CONTESTAŢIILOR  

47. Instituțiile de învățământ general, reprezentate prin director, au drept de contestaţie asupra 

punctajului/calificativului acordat de Comisie. 

48. Contestațiile se adresează Inspectoratului Școlar Național în termen de 10 zile lucrătoare de la momentul 

aprobării și remiterii Raportului de evaluare externă al instituției de învățământ general. 

49. Cererea de contestaţie va conţine motivul întemeiat al solicitării şi se examinează de către Comisia de 

contestaţie, în termen de 7 zile lucrătoare de la data înregistrării. 

50. Comisia de contestaţie se instituie prin act administrativ al directorului Inspectoratului Școlar Național. 

51. Comisia va cuprinde un număr de minim 3 membri şi se va avea în vedere specialitatea sau aspectul la 

care se face referire în contestaţie. 

52. Hotărârea Comisiei de contestaţii este definitivă şi poate fi contestată prin procedura contenciosului 

administrativ, contestaţia reprezentând plângerea prealabilă reglementată de art. 14 şi 15 din Legea 

contenciosului administrativ nr. 793 din 10.02.2000, cu modificările şi completările ulterioare. 

Capitolul VII 

DISPOZIȚII FINALE 

53. În temeiul calificativului anual acordat, OLSDÎ identifică oportunităţi de stimulare prin premii, diplome 

de performanţă, stagii de formare în țară/ peste hotare ale cadrelor didactice/manageriale din instituția de 

învățământ general evaluată.  

54. La activităţile de evaluare a instituțiilor de învățământ general pot participa, cu statut de observator, 

reprezentanţii organizaţiilor sindicale din instituția supusă evaluării, precum şi reprezentanţi ai părinţilor. 

55. Prevederile prezentei Metodologii se aplică începând cu anul şcolar următor datei publicării acesteia în 

Monitorul Oficial al Republicii Moldova. 
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Anexa 1  

la Metodologia de evaluare externă a instituţiilor de învăţământ general 

 

 

 

 

Aprobat  

la şedinţa Comisiei de evaluare a Inspectoratului Şcolar Naţional, 

 

 proces-verbal nr. _________ din__________________________ 

 

 

 

 

RAPORT  DE EVALUARE EXTERNĂ  

 

a instituţiei de învăţământ primar, gimnazial, liceal _____________________________________________                                                                                                            
(denumirea instituţiei) 

 

Dosarul  _____________________________________________________________________ 
                                      (codul dosarului) 

Vizita de evaluare externă  ______________________________________________________ 
                                                        (data) 

 

Raportul de evaluare externă a fost elaborat de membrii comisiei de evaluare: 

Preşedinte: _________________________________________________________________ 
                                          (nume şi prenume) 
 
                                            
Membru: __________________________________________________________________ 
                                           (nume şi prenume) 

Membru: __________________________________________________________________ 
                                           (nume şi prenume) 

Membru: __________________________________________________________________  
                                           (nume şi prenume) 

Membru: __________________________________________________________________ 
                                           (nume şi prenume) 

Membru: __________________________________________________________________ 
                                           (nume şi prenume) 

Membru: __________________________________________________________________ 

                                                                (nume şi prenume) 

Membru: __________________________________________________________________ 

                                                               (nume şi prenume) 

Membru: __________________________________________________________________ 

                                                              (nume şi prenume) 
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DATE GENERALE 

Raion/municipiu   

Localitate   

Denumirea instituţiei   

Tipul instituţiei   

Fondator/Autoritatea administrativă   

Limba de instruire   

Tipul Planului-cadru  

Telefon   

Adresa   

E-mail   

Adresa web   

Nr. de schimburi   

Tipul de proprietate   

Forma de învățământ   

 

PARTEA I. DATE DESPRE INSTITUȚIA DE ÎNVĂȚĂMÂNT GENERAL 

Secțiunea 1.1. Date despre infrastructură și baza materială 

1.1.1.Date generale 

Suprafața totală (metri pătrați)  

Nr. de blocuri/etaje  

Nr. sălilor de clasă/ din ele utilizate  

Capacitatea după proiect (nr. de locuri)  

Asigurare cu transport (da/nu)  

Conectare la internet (da/nu)  

1.1.2. Instituția dispune de clădiri în care își desfășoară activitatea 

Nr.  

crt. 
Clădiri Suprafața (m²) 

Anul dării în 

exploatare 

Anul ultimei reparații 

capitale sau 

reconstrucții 

1 Cu destinația …………………………………..       

2 Cu destinația …………………………………..       

3 Cu destinația …………………………………..       

4 Cu destinația …………………………………..       

5 Cu destinația …………………………………..       
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Starea, anul ultimei reparații capitale sau reconstrucții 

Infrastructură Starea actuală Anul ultimei reparații sau reconstrucții, comentarii 

Acoperiș     

Apeduct     

Rețeaua termică     

Rețeaua electrică     

Termoizolarea     

Rețea de canalizare     

 

1.1.3. Instituția dispune de spații neutilizate 

Spații neutilizate existente 

Existența spațiilor 

neutilizate 
Suprafața (m²) Destinație conform proiectului 

Decizii aprobate  

(Vânzare, arendare, renovare, utilizare pentru….) 

 
   

 

1.1.3.1. Instituția dispune de următoarele spații:  

Dotare Suprafața (m²) 
Număr Dotat 

Necesități 
Complet Parțial Insuficient 

Cabinet director/manager 
  

    

Cabinet/ centrul metodic 
  

    

Cabinete pentru discipline 
  

    

Săli de clasă 
  

    

Cabinet de orientare profesională și/sau consiliere psihologică 
  

    

Centru de resurse 
  

    

Centru de resurse pentru educația incluzivă  
  

    

Cabinet de informatică 
  

    

Sală de computere  
  

    

Bibliotecă  
  

    

Sală de lectură  
  

    

Teren pentru sport 
  

    

Teren pentru joacă 
  

    

Sală de sport 
  

    

Sală de festivități 
  

    

Laborator de chimie 
  

    

Laborator de fizică 
  

    

Laborator de biologie 
  

    

Alte laboratoare:  
  

    

1. 
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2. 
   

   

Ateliere 
  

    

Bufet 
  

    

Cantină  
   

   

Sala de masă 
  

    

Cabinet medical 
  

    

Bloc sanitar în interior 
  

    

Bloc sanitar exterior 
  

    

Altele... 
  

    

 

1.1.3.2. Instituția dispune de cantină, sală de masă și cămin, precizați numărul elevilor care pot servi masa sau pot fi cazați: 
Locația Numărul de locuri Raportat la numărul de copii (%) 

Cantină     

Bufet     

Sală de masă     

Cămin     

 

1.1.3.3.Asigurarea accesului în instituție 
Asigurarea accesului în instituție 

Bare de sprijin Nr. 

Rampe de acces Nr. 

 

1.1.4 Dotarea instituției: 
 Numărul  

total 

Raportat la nr. 

de elevi 

Manuale     

Literatură artistică     

Computere     

Table interactive     

Aparate de fotocopiere    

Pupitre mobile     

Laptopuri     

Proiectoare     

Imprimante     
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1.1.5. Școala dispune de manuale școlare: 

Aria curriculară Disciplina Suport 
Număr  

total 
% de asigurare 

 

 

 

 

 

Limbă și 

comunicare 

 

 

 

 

 

 

Limba și literatura română 
Manuale   

Material didactic   

Limba și literatura rusă (pentru instituții cu predare în 

limba rusă) 

Manuale   

Material didactic   

Limba rusă  

(pentru instituții cu predare în limba română) 

Manuale   

Material didactic   

Limba străină I (specificați.___________) 
Manuale   

Material didactic   

Limba străină II (specificați.___________) 
Manuale   

Material didactic   

Literatura universală 
Manuale   

Material didactic   

Limba și literatura maternă  

(ucraineană/ bulgară/găgăuză) 

Manuale   

Material didactic   

Matematică și 

științe 

Matematica 
Manuale   

Material didactic   

Științe 
Manuale   

Material didactic   

Biologie 
Manuale   

Material didactic   

Chimie 
Manuale   

Material didactic   

Fizică 
Manuale   

Material didactic   

Fizică. Astronomie. 
Manuale   

Material didactic   

Informatică 
Manuale   

Material didactic   

Educație 

socioumanistică 
Istoria românilor și universală 

Manuale   

Material didactic   
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Geografie  

Manuale   

Material didactic   

Educația moral-spirituală 
Manuale   

Material didactic   

Educația civică 
Manuale   

Material didactic   

История, культура и традиции русского , украинского, 

гагаузского, болгарского, румынского и др. народов. 

Manuale   

Material didactic   

 

 

Arte 

 

 

Educația muzicală 
Manuale   

Material didactic   

Educația plastică 
Manuale   

Material didactic   

Educația artistică de profil 
Manuale   

Material didactic   

Tehnologii 

Educația tehnologică 
Manuale   

Material didactic   

Informatică 
Manuale   

Material didactic   

Sport Educația fizică 
Manuale   

Material didactic   

 

Secțiunea 1.2. Personalul instituției 

1.2.1. Evoluţia cadrelor didactice din instituţie 

 
Nr. % 

 
Nr. % 

Motivul plecării cadrelor 

didactice 

Total angajaţi la începutul anului de studii 
 

 Total angajaţi la sfârșitul anului de studii 
 

 

  

Personal de conducere la începutul anului de studii 
 

 Personal de conducere la sfârșitul anului de studii 
 

 

Cadre didactice la începutul anului de studii 
 

 Cadre didactice la sfârșitul anului de studii 
 

 

Tineri specialiști  la începutul anului de studii 
 

 Tineri specialiști  la sfârșitul anului de studii 
 

 

Cadre didactice de vârstă  pensionară la începutul 

anului de studii  
 

Cadre didactice de vârstă pensionară la sfârșitul anului 

de studii  
 

Necesar de cadre didactice la începutul anului de studii 
 

 Necesar de cadre didactice la sfârșitul anului de studii 
 

 

Elevi per cadru didactic la începutul anului de studii 
 

 
Elevi per cadru didactic la sfârșitul anului de studii 

 
 

Cadre didactice concediate pe parcursul anului de studii 
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1.2.2.Numărul de cadre didactice existente în instituție repartizate pe niveluri de învățământ 

Niveluri de învățământ Nr. de cadre didactice existente în anul școlar curent Vârsta 

medie a 

cadrelor 

didactice 

din 

instituție 

 

Calificări și titluri 

suplimentare 

Nr.  

de cadre 

didactice 

 

Total 

Inclusiv 

 angajate în 

anul școlar 

curent 

se vor pensiona în anul 

școlar curent 

 Învățământ primar               

Învățământ gimnazial               

Învățământ liceal               

Învățământ primar și gimnazial               

Învățământ primar și liceal               

Învățământ gimnazial și liceal               

Învățământ primar, gimnazial și liceal               

Total         
 

    
Notă: Cadrele didactice care predau la două sau mai multe niveluri se înscriu doar în căsuța respectivă 

1.2.3. Acoperirea nivelurilor de învățământ cu personal didactic calificat 

Niveluri de învățământ 

Nr. total/ 

gradul de 

acoperire 

(%) 

Nr. de cadre didactice calificate 

Studii superioare Studii 

superioare 

incomplete 

Studii medii 

de 

specialitate 

Fără studii de 

specialitate 
inclusiv 

superioare licență masterat doctorat 

nr. % nr. % nr. % nr. % nr. % nr. % nr. % 

Învățământ primar 
               

Învățământ gimnazial 
               

Învățământ liceal 
               

Învățământ primar și gimnazial 
               

Învățământ primar și liceal 
               

Învățământ gimnazial și liceal 
               

Învățământ primar, gimnazial și 

liceal                

Total 
               

Note:  1. Cadrele didactice care predau la două sau mai multe niveluri se înscriu doar în căsuța respectivă;   

           2. Prin „studii de specialitate” se au în vedere studiile din domeniul pedagogic;  

           3. Se indică doar nivelul cel mai înalt de studii. 
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1.2.4. Acoperirea disciplinelor cu personal didactic calificat 

Disciplina 

Nr. total/ 

gradul de 

acoperire 

(%) 

Nr. de cadre didactice calificate 

Studii superioare Studii 

superioare 

incomplete 

Studii medii 

de specialitate 

Fără studii de 

specialitate inclusiv 

superioare licență masterat doctorat 

nr. % nr. % nr. % nr. % nr. % nr. % nr. % 

Limba şi literatura română                               

Limba și literatura rusă  (pentru școlile 

cu predare în limba rusă) 
              

        

        

Limba franceză                               

Limba engleză                               

Limba străină (specificați:____)                               

Limba rusă  (pentru școlile cu predare 

în limba română) 
              

        

        

Literatura și literatura maternă 

(ucraineană/ bulgară/găgăuză) 
              

        

        

Literatura universală                               

Matematică                               

Științe                               

Biologie                               

Fizică                               

Fizică. Astronomie.                               

Chimie                               

Informatică                               

Istoria românilor şi universală                               

Geografie                               

Educația moral-spirituală                               

Educaţie civică                               

История, культура и традиции 

русского , украинского, гагаузского, 

болгарского, румынского и др. 

народов. 

              

        

        

Educaţie muzicală                               

Educaţie plastică                               

Educația artistică de profil                               

Educaţie tehnologică                               

Educaţie fizică                               
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1.2.4.1. Calificativul acordat cadrelor didactice din instituție în rezultatul evaluării 

Calificativul acordat Nr. de cadre didactice 

Nesatisfăcător   

Satisfăcător   

Satisfăcător cu amendamente   

Bine   

Foarte bine   

Excelent   
 

1.2.5. Alte categorii de personal didactic 

Funcţia Nr. de unităţi 

Nr. angajați 

(persoane fizice)/gradul de 

acoperire (%) 

Cadru didactic de sprijin 

 
 

Asistent didactic 

  Logoped 

  Psiholog 

  Psihopedagog 

  Conducător de cerc 

  Pedagog social 

  Educator (pentru învățământul special) 

  Maistru-instructor 

  Instructor 

  Maistru 

  Metodist 

  Psihopedagog special 

 
 

Dirijor 

 
 

Maestru de cor 

 
 

Maestru de balet 

 
 

Regizor 

 
 

Acompaniator 

 
 

Conducător artistic 

 
 

Maestru de concert 

 
 

Antrenor-instructor 

 
 

Antrenor   
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1.2.6. Personal didactic auxiliar și personal nedidactic 

Categorie Funcția Număr de 

unități 

Nr. angajați (persoane 

fizice)/gradul de acoperire (%) 

Personal 

didactic 

auxiliar 

Bibliotecar     

Informatician     

Laborant     

Instructor-extrașcolar     

Instructor-animator     

Personal 

nedidactic 

Secretar     

Asistent medical     

Kinetoterapeut     

Tehnician     

Meșter-acordor de instrumente muzicale     

Administrator de patrimoniu     

Administrator financiar (contabil)     

Alt personal administrativ-gospodăresc, 

auxiliar și de deservire. 
    

 

1.2.7. Personal de conducere 

 

 

1.2.7.1 Distribuția cadrelor manageriale după deținerea gradelor 

manageriale 
 

 

 

Categorie  
Funcția Număr de unități 

Nr. angajați 

(persoane 

fizice)/gradul de 

acoperire (%) 

  

 
Categorie  Funcția 

Grad managerial 

Fără grad 

managerial 

Personal de 

conducere 

Director     

 superior întâi doi Director adjunct 

pentru instruire 
    

 Director adjunct 

pentru educație 
    

 

Personal 

de 

conducere 

Director         

Director adjunct 

pentru gospodărie 
    

 

Director adj 

pentru instruire 
        

 

 

 

 

 

 

Director 

adjunct pentru 

educație 
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1.2.7.2. Calificativul acordat directorului instituției în rezultatul 

autoevaluării 

 

1.2.7.3. Calificativul acordat directorilor adjuncți din instituție în rezultatul evaluării 

Funcția Calificativul 

acordat 

Participarea la cursuri de 

formare în management  

(în ultimii 3 ani) 

 

Calificativul 

acordat 

Nr. de cadre 

manageriale 

Participarea la cursuri de formare în 

management (în ultimii 3 ani) 

Director     

 

Nesatisfăcător     

      

Satisfăcător     

      

Satisfăcător cu 

amendamente   
  

      

Bine     

      

Foarte bine     

      

Excelent     

      
Nr. total     

1.2.8. Repartizarea pe grade didactice a cadrelor didactice, existente în anul școlar curent 

 Profesor la disciplina Grad didactic Fără grad 

didactic 

Persoane formate în ultimii 

3 ani Superior Întâi Doi 

Limba şi literatura română           

Limba franceză           

Limba engleză           

Limba rusă           

Limba şi literatura rusă (pentru instituțiile cu predare în limba rusă)           

Literatura universală           

Matematică           

Biologie           

Fizică           

Chimie           

Informatică           

Istoria românilor şi universală           

Geografie           

Educaţie civică           

Educaţie muzicală           

Educaţie plastică           

Educaţie tehnologică           

Educaţie fizică           

Alte discipline (specificați:_____________)           
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1.2.9 Alte categorii de personal 
  

   
Funcţia Nr. de unităţi 

Nr. angajați  

(persoane fizice) 

Ajutorul directorului pentru activități de gospodărie     

Îngrijitor de încăperi     

Bucătar      

Spălător de veselă     

Portar     

Operator gaze     

Altele     

 

1. 2.10. Acoperirea normelor didactice cu personal didactic, existent în anul școlar curent 

  Nr. de angajați 

 Cadre didactice (angajați de bază)   
 

Cadre didactice angajate prin cumul   
 

Cadre didactice cu norma deplină (din nr. cadrelor didactice angajate de bază)   
 

Cadre didactice cu număr de ore sub norma didactică (din nr. cadrelor didactice angajate de bază)   
 

Cadre didactice cu  suprasarcina didactică (din nr. cadrelor didactice angajate de bază)    
 

Necesarul de cadre didactice   

  

1.2.11. Discipline școlare predate de nespecialiști 

Disciplina Clasa Nr. de cadre  didactice 

      

      

      

      

      

      
 

Se va descrie succint dacă ponderea personalului calificat și cu grad didactic urmează o tendinţă ascendentă sau descendentă în ultimii trei ani (numeric și procentual) 
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Secțiunea 1.3. Elevii 

1.3.1. Efectivul de elevi                                                        Se va indica numărul corespunzător pentru fiecare celulă aparte 

Ultimii 3 

ani 

total 

elevi 

total elevi 

treapta 

primară/din ei 

cu CES 

total elevi 

treapta 

gimnazială/din 

ei cu CES 

total elevi 

treapta 

liceală/din ei 

cu CES 

 
Ultimii 

3 ani 

Procentul 

şcolarizării 

Nr. de clase pe niveluri de 

învățământ 

 

I-IV 
V-

IX 

X-XII 

(XIII) 
I-IV 

V-IX X-XII (XIII) 
          

 
              

          

 
              

          

 
              

 
Ultimii 3 

ani 

clasa 1          

(nr. clase / 

nr. elevi) 

clasa 2          

(nr. clase / 

nr. elevi) 

clasa 3          

(nr. clase / 

nr. elevi) 

clasa 4          

(nr. clase / 

nr. elevi) 

clasa 5         

(nr. clase / 

nr. elevi) 

clasa 6          

(nr. clase / 

nr. elevi) 

clasa 7    

(nr. clase / 

nr. elevi) 

clasa 8          

(nr. clase / 

nr. elevi) 

clasa 9          

(nr. clase / 

nr. elevi) 

clasa 10         

(nr. clase / 

nr. elevi) 

clasa 11         

(nr. clase / 

nr. elevi) 

clasa 12          

(nr. clase / 

nr. elevi) 

clasa 13          

(nr. clase / 

nr. elevi) 

                            

                                          

 

1.3.2 Mişcarea şi transferul elevilor în perioada anului de studii (curent) 

 1.3.2.1 Elevi plecaţi     

      

Se va indica doar numărul 

 Transferu

ri în 

clasele 

primare 

în același 

raion/                            

municipiu 

Transferu

ri în 

clasele 

primare 

în alt 

raion/                

municipiu 

Plecați 

din 

clasele 

primare 

peste 

hotare 

Transferu

ri în 

clasele 

gimnazial

e în 

același 

raion/                     

municipiu 

Transferu

ri în 

clasele 

gimnazial

e în alt 

raion/                  

municipiu 

Plecați 

din 

clasele 

gimnazial

e peste 

hotare 

Transferu

ri în 

clasele 

liceale în 

același 

raion/                 

municipiu 

Transferu

ri în 

clasele 

liceale în 

alt raion/              

municipiu 

Transferu

ri în cl. 

liceale cu 

schimbar

ea 

profilului 

Plecați 

din 

clasele 

liceale 

peste 

hotare 

Exmatric

ulați din 

clasele 

liceale din 

diferite 

cauze 

Dintre ei Transferu

ri în cl. 

primare 

în același 

raion/                            

municipiu 

Transferur

i în cl 

primare în 

alt raion/                

municipiu 

               

1.3.2.2 Elevi veniţi 

        Transferuri 

în clasele 

primare în 

același 

raion/munici

piu 

Transferuri 

în clasele 

primare în alt 

raion/munici

piu 

Veniți în 

clasele 

primare de 

peste hotare 

Transferuri 

în clasele 

gimnaziale în 

același raion/            

municipiu 

Transferuri 

în clasele 

gimnaziale în 

alt raion/                        

municipiu 

Veniți în 

clasele 

gimnaziale de 

peste hotare 

Transferuri 

în clasele 

liceale în 

același raion/            

municipiu 

Transferuri 

în clasele 

liceale în alt 

raion/                         

municipiu 

Transferuri 

în clasele 

liceale cu 

schimbarea 

profilului 

Veniți în 

clasele liceale  

din școala 

profesională 

Veniți în 

clasele liceale 

din colegiu 

           

 

1.3.3 Abandonul şcolar 
   

se vor indica  cauzele abandonului şcolar și acțiunile întreprinse (textual) 
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Total elevi care 

au abandonat 

şcoala 

Treapta 

primară 

Treapta 

gimnazială 

Treapta liceală 

  

  

      Se va indica doar numărul 

 
 

 

1.3.4. 

Absenteismul   
  

           
 

Procentul frecvenței Nr. de absențe 

T
o

ta
l 

p
e 

in
st

it
u

ți
e
 

În
v

ăț
ăm

ân
tu

l 

p
ri

m
ar

 

În
v

ăț
ăm

ân
tu

l 

g
im

n
az

ia
lă

 

În
v

ăț
ăm

ân
tu

l 

li
ce

al
ă 

Învățământul primar Învățământul gimnazial Învățământul liceal Liceu seral Total pe instituție 

T
o

ta
l 

N
em

o
ti

v
at

e 

M
o

ti
v

at
e 

D
in

 e
le

 p
e 

ca
z 

d
e 

b
o

al
ă 

T
o

ta
l 

N
em

o
ti

v
at

e 

M
o

ti
v

at
e 

D
in

 e
le

 p
e 

ca
z 

d
e 

b
o

al
ă 

T
o

ta
l 

N
em

o
ti

v
at

e 

M
o

ti
v

at
e 

D
in

 e
le

 p
e 

ca
z 

d
e 

b
o

al
ă 

T
o

ta
l 

N
em

o
ti

v
at

e 

M
o

ti
v

at
e 

D
in

 e
le

 p
e 

ca
z 

d
e 

b
o

al
ă 

T
o

ta
l 

N
em

o
ti

v
at

e 

M
o

ti
v

at
e 

D
in

 e
le

 p
e 

ca
z 

d
e 

b
o

al
ă 

                        
 

Cauzele și factorii determinanți de  absenteism 

 

 
1.3.5. Instruirea la domiciliu 

 

1.3.6. Instruire simultană 
 Numărul total 

de copii instruiţi 

la domiciliu 

treapta 

primară 

treapta 

gimnazială 

treapta 

liceală 

 
Clasa Nr elevi/nr. elevi 

Total 

elevi 

               

Se va indica doar numărul  
 

   

1.3.7. Resurse umane cu referire la elevi                          Se va indica numărul de clase  

Nr. de elevi pe clase pentru anul curent 

de studii 

Clasele Nr. total de 

clase I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII XIII 

35 și m. mult 
              

30-34 
              

25-29 
              

Sub 25 
              

Nr. total de clase 
              

În cazul în care nr. de elev în clasă depășește  nr.  de 35, se indică motivul 

   

1.3.8. Rata de promovare a elevilor în anul de studii finalizat 
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Nivelul de învățământ Nr. de elevi înmatriculați în 

anul școlar finalizat 

Elevi promovați Elevi absolvenți Elevi corigenți Elevi repetenți 

Nr. % Nr. % Nr. % Nr. % 

Învățământ primar          

Învățământ gimnazial          

Învățământ liceal          

Total          
 

Secțiunea 1.4. Rezultatele școlare ale elevilor  la sfârșitul anului de studii 

1.4.1. Rata promovabilităţii la sfârșitul anului de studii  

         Anul  

(se 

indică 

ultimii 

trei 

ani) 

Nr. de 

elevi în 

instituţ

ie 

Din ei 

promo

vaţi 

nr./% 

Nr. 

elevi cl. 

I-IV 

Din ei 

promo

vaţi 

nr./% 

Nr. 

elevi cl. 

V-VIII 

Din ei 

promo

vaţi 

nr./% 

Nr. 

elevi cl. 

IX 

Din ei 

admiși 

la 

exame

ne 

nr./% 

Din ei 

absol 

venți 

nr./% 

Nr. de 

elevi cl. 

X-XI 

Din ei 

promo

va 

ţi 

nr./% 

Nr. de 

elevi cl. 

XII 

Din ei 

admiși 

la BAC 

nr./% 

Din ei 

absol 

venți 

nr./% 

Nr. de 

elevi cl. 

XIII 

Din ei 

admiși 

la BAC 

nr./% 

Din ei 

absol 

venți 

nr./% 

  
 

                                

  
 

                                

  
 

                                
 

1.4.2. Situaţia privind rezultatele la învăţătură la sfârșitul anului de studii 

         

Nivelul de 

învățământ 

Numărul 

elevilor la 

începutul 

anului 

şcolar 

Numărul 

elevilor la 

sfârșitul 

anului 

şcolar 

Numărul 

elevilor ce 

reuşesc la 

toate 

disciplinele 

Însuşesc pe note medii Nu însuşesc la 

Cu situaţia 

şcolară 

neîncheiată  

%
 r

eu
și

te
i 

%
 c

a
li

tă
ți

i 

Total Fete Total Fete Total Fete 

5
.0

0
 -

 5
.9

9
 

6
.0

0
 -

 6
.9

9
 

7
.0

0
 -

 7
.9

9
 

8
.0

0
 -

 8
.9

9
 

9
.0

0
 -

 9
.9

9
 

1
0
 

Total Fete 1
 

d
is

ci
p

li
n

ă
 

2
 

d
is

ci
p

li
n

e
 

3
 

d
is

ci
p

li
n

e
 

4
 ş

i 
m

a
i 

m
u

lt
e
 

Total Fete 

Total I-IV                                              

Total V-IX                                              

Total X-XII                                              

Total I-XII 

(XIII) 
    

                                        

Notă: Datele pentru elevii din clasa I și II și din clasele care studiază după Programul Pas cu Pas  nu se vor introduce la media notelor 
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Se va face o analiză succintă a situației academice a elevilor după caz prin raportare la descriptori sau note, cauzele nereușitei etc. 

 

1.4.3 Rezultatele şcolare obţinute la absolvirea învățământului primar pentru anul curent de studii  

   Nr. 

de 

elevi 

în 

clasa 

a IV-

a 

Rezultatele şcolare la testarea națională în învățământul primar Procent

ul 

promov

abilităţi

i/din ei 

cu CES 

Nota 

medie  

anuală 

la 

discipli

nele la 

care s-a 

susținut 

proba 

de 

evaluar

e 

Nota 

medie 

la 

testarea 

național

ă 

Număr

ul total 

de elevi 

care au 

susţinut 

proba 

de 

evaluar

e cu 

note 

mai 

mici de 

5 

N
o

ta
 m

ed
ie

 p
ri

v
in

d
 s

it
u

aţ
ia

 

şc
o

la
ră

 l
a 

fi
n

el
e 

an
u

lu
i 

șc
o

la
r 

N
o

ta
 m

ed
ie

 l
a 

p
ro

b
a
 d

e 

ev
al

u
ar

e 

N
u

m
ăr

u
l 

d
e 

el
ev

i 
ca

re
 a

u
 

su
sţ

in
u

t 
p

ro
b

a 
d

e 
ev

al
u

ar
e 

cu
 n

o
te

 m
ai

 m
ic

i 
d

e 
5

 

N
o

ta
 m

ed
ie

 p
ri

v
in

d
 s

it
u

aţ
ia

 

şc
o

la
ră

 l
a 

fi
n

el
e 

an
u

lu
i 

șc
o

la
r 

N
o

ta
 m

ed
ie

 l
a 

p
ro

b
a 

d
e 

ev
al

u
ar

e 

N
u

m
ăr

u
l 

d
e 

el
ev

i 
ca

re
 a

u
 

su
sţ

in
u

t 
p

ro
b

a 
d

e 
ev

al
u

ar
e 

cu
 n

o
te

 m
ai

 m
ic

i 
d

e 
5

 

N
o

ta
 m

ed
ie

 p
ri

v
in

d
 s

it
u

aţ
ia

 

şc
o

la
ră

 l
a 

fi
n

el
e 

an
u

lu
i 

șc
o

la
r 

N
o

ta
 m

ed
ie

 l
a 

p
ro

b
a 

d
e 

ev
al

u
ar

e 

N
u

m
ăr

u
l 

d
e 

el
ev

i 
ca

re
 a

u
 

su
sţ

in
u

t 
p

ro
b

a 
d

e 
ev

al
u

ar
e 

cu
 n

o
te

 m
ai

 m
ic

i 
d

e 
5

 

N
o

ta
 m

ed
ie

 p
ri

v
in

d
 s

it
u

aţ
ia

 

şc
o

la
ră

 l
a 

fi
n

el
e 

an
u

lu
i 

șc
o

la
r 

N
o

ta
 m

ed
ie

 l
a 

p
ro

b
a 

d
e 

ev
al

u
ar

e 

N
u

m
ăr

u
l 

d
e 

el
ev

i 
ca

re
 a

u
 

su
sţ

in
u

t 
p

ro
b

a 
d

e 
ev

al
u

ar
e 

cu
 n

o
te

 m
ai

 m
ic

i 
d

e 
5

 

Limba română pentru 

alolingvi 
Matematica Limba de instruire 

Limba și literatura 

maternă  

 
                                

 

1.4.4 Rezultatele şcolare obţinute la absolvirea învățământului gimnazial pentru anul curent de studii 

 

Nr. de 

elevi 

absolv

enţi ai 

clasei a 

IX-a 

Rezultatele şcolare pentru disciplinele de examene de absolvire a 

învățământului gimnazial 
Procentul 

promova

bilităţii/d

in ei cu 

CES 

Nota 

medie  

anuală la 

discipline

le de 

examen 

Nota 

medie a 

examenel

e de 

absolvire 

Numărul 

de elevi 

neadmişi 

la 

examene 

Numărul 

de elevi 

care nu s-

au 

prezentat 

la 

examene 

Numărul 

total de 

elevi care 

au 

susţinut 

examenel

e cu note 

mai mici 

de 5 

N
o

ta
 m

ed
ie

 p
ri

v
in

d
 s

it
u

aţ
ia

 ş
co

la
ră

 

p
en

tr
u

 î
n
v

. 
g

im
n

az
ia

l 

N
o

ta
 m

ed
ie

 l
a 

ex
am

en
u

l 
d

e 

ab
so

lv
ir

e 

N
u

m
ăr

u
l 

d
e 

el
ev

i 
ca

re
 a

u
 s

u
sţ

in
u

t 

ex
am

en
el

e 
cu

 n
o

te
 m

ai
 m

ic
i 

d
e 

5
 

N
o

ta
 m

ed
ie

 p
ri

v
in

d
 s

it
u

aţ
ia

 ş
co

la
ră

 

p
en

tr
u

 î
n
v

. 
g

im
n

az
ia

l 

N
o

ta
 m

ed
ie

 l
a 

ex
am

en
u

l 
d

e 

ab
so

lv
ir

e 

N
u

m
ăr

u
l 

d
e 

el
ev

i 
ca

re
 a

u
 s

u
sţ

in
u

t 

ex
am

en
el

e 
cu

 n
o

te
 m

ai
 m

ic
i 

d
e 

5
 

N
o

ta
 m

ed
ie

 p
ri

v
in

d
 s

it
u

aţ
ia

 ş
co

la
ră

 

p
en

tr
u

 î
n
v

. 
g

im
n

az
ia

l 

N
o

ta
 m

ed
ie

 l
a 

ex
am

en
u

l 
d

e 

ab
so

lv
ir

e 

N
u

m
ăr

u
l 

d
e 

el
ev

i 
ca

re
 a

u
 s

u
sţ

in
u

t 

ex
am

en
el

e 
cu

 n
o

te
 m

ai
 m

ic
i 

d
e 

5
 

N
o

ta
 m

ed
ie

 p
ri

v
in

d
 s

it
u

aţ
ia

 ş
co

la
ră

 

p
en

tr
u

 î
n
v

. 
g

im
n

az
ia

l 

N
o

ta
 m

ed
ie

 l
a 

ex
am

en
u

l 
d

e 

ab
so

lv
ir

e 

N
u

m
ăr

u
l 

d
e 

el
ev

i 
ca

re
 a

u
 s

u
sţ

in
u

t 

ex
am

en
el

e 
cu

 n
o

te
 m

ai
 m

ic
i 

d
e 

5
 

Limba română 

pentru alolingvi 
Matematica 

Limba de 

instruire 

Istoria românilor 

şi universală 

                                      

1.4.5 Rezultatele şcolare obţinute la absolvirea învățământului liceal pentru anul curent de studii 
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Nr. de 

elevi 

absolvenţi 

ai clasei a 

XII-a 

Rezultatele şcolare pentru disciplinele de examene de absolvire a învățământului liceal (profil real) Procentul 

promovabilită

ţii/din ei cu 

CES 

N
o

ta
 m

ed
ie

 p
ri

v
in

d
 s

it
u

aţ
ia

 

şc
o

la
ră

 p
en

tr
u

 î
n

v
. 

li
ce

al
 

N
o

ta
 m

ed
ie

 l
a 

ex
am

en
u

l 
d

e 

B
A

C
 

N
u

m
ăr

u
l 

d
e 

el
ev

i 
ca

re
 a

u
 

su
sţ

in
u

t 
ex

am
en

el
e 

cu
 n

o
te

 

m
ai

 m
ic

i 
d

e 
5
 

N
o

ta
 m

ed
ie

 p
ri

v
in

d
 s

it
u

aţ
ia

 

şc
o

la
ră

 p
en

tr
u

 î
n

v
. 

li
ce

al
 

N
o

ta
 m

ed
ie

 l
a 

ex
am

en
u

l 
d

e 

B
A

C
 

N
u

m
ăr

u
l 

d
e 

el
ev

i 
ca

re
 a

u
 

su
sţ

in
u

t 
ex

am
en

el
e 

cu
 n

o
te

 

m
ai

 m
ic

i 
d

e 
5
 

N
o

ta
 m

ed
ie

 p
ri

v
in

d
 s

it
u

aţ
ia

 

şc
o

la
ră

 p
en

tr
u

 î
n

v
. 

li
ce

al
 

N
o

ta
 m

ed
ie

 l
a 

ex
am

en
u

l 
d

e 

B
A

C
 

N
u

m
ăr

u
l 

d
e 

el
ev

i 
ca

re
 a

u
 

su
sţ

in
u

t 
ex

am
en

el
e 

cu
 n

o
te

 

m
ai

 m
ic

i 
d

e 
5
 

N
o

ta
 m

ed
ie

 p
ri

v
in

d
 s

it
u

aţ
ia

 

şc
o

la
ră

 p
en

tr
u

 î
n

v
. 

li
ce

al
 

N
o

ta
 m

ed
ie

 l
a 

ex
am

en
u

l 
d

e 

B
A

C
 

N
u

m
ăr

u
l 

d
e 

el
ev

i 
ca

re
 a

u
 

su
sţ

in
u

t 
ex

am
en

el
e 

cu
 n

o
te

 

m
ai

 m
ic

i 
d

e 
5
 

N
o

ta
 m

ed
ie

 p
ri

v
in

d
 s

it
u

aţ
ia

 

şc
o

la
ră

 p
en

tr
u

 î
n

v
. 

li
ce

al
 

N
o

ta
 m

ed
ie

 l
a 

ex
am

en
u

l 
d

e 

B
A

C
 

N
u

m
ăr

u
l 

d
e 

el
ev

i 
ca

re
 a

u
 

su
sţ

in
u

t 
ex

am
en

el
e 

cu
 n

o
te

 

m
ai

 m
ic

i 
d

e 
5
 

N
o

ta
 m

ed
ie

 p
ri

v
in

d
 s

it
u

aţ
ia

 

şc
o

la
ră

 p
en

tr
u

 î
n

v
. 

li
ce

al
 

N
o

ta
 m

ed
ie

 l
a 

ex
am

en
u

l 
d

e 

B
A

C
 

N
u

m
ăr

u
l 

d
e 

el
ev

i 
ca

re
 a

u
 

su
sţ

in
u

t 
ex

am
en

el
e 

cu
 n

o
te

 

m
ai

 m
ic

i 
d

e 
5
 

Limba română 

pentru alolingvi 
Limba de instruire Limba străină Disciplina de profil 

Disciplina la 

solicitare 
Limba maternă 

                                        
 

Nr. de 

elevi 

absolven

ţi ai 

clasei a 

XII-a 

Rezultatele şcolare pentru disciplinele de examene de absolvire a învățământului liceal (profil umanist) 
Procentul 

promova

bilităţii/di

n ei cu 

CES 

N
o

ta
 m

ed
ie

 p
ri

v
in

d
 s

it
u

aţ
ia

 

şc
o

la
ră

 p
en

tr
u

 î
n

v
. 

li
ce

al
 

N
o

ta
 m

ed
ie

 l
a 

ex
am

en
u

l 
d

e 

B
A

C
 

N
u

m
ăr

u
l 

d
e 

el
ev

i 
ca

re
 a

u
 

su
sţ

in
u

t 
ex

am
en

el
e 

cu
 n

o
te

 m
ai

 

m
ic

i 
d
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Limba română 

pentru alolingvi 
Limba de instruire Limba străină Disciplina de profil 

Disciplina la 

solicitare 
Limba maternă 

                                        

 

Argumente privind nefinalizarea studiilor gimnaziale 
   

1.4.5.1.Corelarea performanţelor/rezultatelor elevilor şi nivelul de pregătire profesională a cadrelor  didactice (grad didactic) 
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 1.4.6 Rezultatele elevilor obţinute: 

  1.4.6.1.     Olimpiade 

L
O

T
U

L
 O

L
IM

P
IC

 Disciplina  

Limba 

română în 

şcoală 

naţională 

Limba 

română în 

şcoală 

alolingvă 

Limba rusă 

Limba rusă în 

şcoală 

naţională 

Limba 

bulgară 

Limba 

ucraineană 
Limba străină Matematică Fizică 

Etapa 

Etapa 

raion/ 

munici

piu 

Etapa 

republi

că 

Etapa 

raion/ 

munici

piu 

Etapa 

republi

că 

Etapa 

raion/ 

munici

piu 

Etapa 

republi

că 

Etapa 

raion 

/munici

piu 

Etapa 

republi

că 

Etapa 

raion 

/munici

piu 

Etapa 

republi

că 

Etapa 

raion/ 

munici

piu 

Etapa 

republi

că 

Etapa 

raion 

/munici

piu 

Etapa 

republi

că 

Etapa 

raion/ 

munici

piu 

Etapa 

republi

că 

Etapa 

raion/ 

munici

piu 

Etapa 

republi

că 

 Locul I                                     

Locul II                                     

Locul III                                     

Menţiune                                     

 Total                                     

 

Disciplina  Chimie Informatică Biologie 

Istoria 

românilor și 

universală 

Geografie Ecologie Economie Educaţie fizică 

Total 

Etapa Etapa 

raion/m

unicipiu 

Etapa 

republic

ă 

Etapa 

raion/m

unicipiu 

Etapa 

republic

ă 

Etapa 

raion/m

unicipiu 

Etapa 

republic

ă 

Etapa 

raion/m

unicipiu 

Etapa 

republic

ă 

Etapa 

raion/m

unicipiu 

Etapa 

republic

ă 

Etapa 

raion/m

unicipiu 

Etapa 

republic

ă 

Etapa 

raion/m

unicipiu 

Etapa 

republic

ă 

Etapa 

raion/m

unicipiu 

Etapa 

republic

ă 

Etapa 

raion/

munici

piu 

Etapa 

republ

ică 

Locul I                                 

 

 

Locul II                                 

 

 

Locul III                                 

 

 

Menţiune                                 

 

 

Total                   
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1.4.6.2.     Activități extracurriculare/extrașcolare 
   

Nivel local (denumirea activității, nr. de 

elevi participanți, % raportat la nr. 

total de elevi din instituție) 

Nivel 

raional/municipal 

(denumire/locuri) 

Nivel raional/municipal 

(denumire/locuri) 

Nivel republican 

(denumire/locuri) 
Nivel internațional (denumire/locuri) 

                                                                  

1.4.7 Diversitatea serviciilor educaţionale oferite 

   1.4.7.1. Învățământ primar 

  

Denumirea disciplinei 

opţionale 

Nr. de elevi care au 

selectat această opţiune 
Clasa  Denumirea cercului/secţiei sportive 

Nr. de elevi 

care au 

selectat 

această 

opţiune 

Clasa  

            

            

            

            

            

                                    se va indica doar numărul  

  1.4.7.2. Învățământ gimnazial 

  

Denumirea disciplinei opţionale 

Nr. de elevi 

care au 

selectat 

această 

opţiune 

Clasa Denumirea cercului/secţiei sportive 
Nr. de elevi care au 

selectat această opţiune 
Clasa 

              

              

              

              

              
Se va indica doar numărul 
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1.4.7.3. Învățământ liceal 

  

Denumirea disciplinei opţionale 

Nr. de elevi 

care au 

selectat 

această 

opţiune 

Clasa  Denumirea cercului/secţiei sportive 

Nr. de elevi care au 

selectat această 

opţiune 

Clasa  

            

            

            

            

            

Se va indica doar numărul 
 

 
1.4.7.4. Alte servicii educaţionale 

  

 

Denumirea disciplinei opţionale 

Nr. de elevi 

care au 

selectat 

această 

opţiune 

Clasa  Denumirea cercului/secţiei sportive 
Nr. de elevi care au 

selectat această 

opţiune 
Clasa  

 
            

 
            

 
            

 
            

 
            

 
            

 
Se va indica doar numărul 

 

1.4.7.5. Curriculum la decizia școlii 

Denumirea  Nr. de elevi care au selectat această opţiune Clasa  

      

      

      
 

1.4.7.6. Grupe cu program prelungit 

Număr de elevi/clase cu program 

prelungit 
Număr de clase/grupe 

Program prelungit 

(ore) 

Sursa de finanţare a claselor/grupelor cu 

program prelungit 
Suma, lei 
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1.4.7.7. Implementarea curriculumului pentru elevii cu CES 

      
Nr. total de elevi cu CES Din ei studiază în bază de PEI 

Din ei studiază în baza curriculumui 

general 

Din ei studiază în baza 

curriculumului modificat 

învățământul 

primar 

învățământul  

gimnazial 

învățământul  

liceal 

învățământul  

primar 

învățământul  

gimnazial 

învățământul  

liceal 

învățămân

tul  primar 

învățământul  

gimnazial 

învățământul 

liceal 

învățământul  

primar 

învățământul  

gimnazial 

                      
 

Secțiunea 1.5. Parteneriate/colaborări 

  

1.5.1. Parteneriate/colaborări 

      
Parteneri 

Proiecte implementate 

Denumirea Impactul 

    

      

      
 

1.5.2. Dimensiunea financiară. Gestionarea finanțelor în anul bugetar curent 

 
Buget planificat Buget aprobat Buget executat 

Nominalizarea lucrărilor 

efectuate 
Bunuri procurate 
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Se vor indica cele mai importante lucrări și achiziții/cantitatea bunurilor și numărul beneficiarilor  

 

1.5.2 .1. Dimensiunea financiară. Educația incluzivă 

  Buget planificat Buget aprobat Buget executat Nominalizarea lucrărilor efectuate 

        

        

        

        

        

        

        

        

 

1.5.2.2. Alimentația elevilor 
      

  

  

Buget planificat Buget aprobat Buget executat 

Total elevi 

alimentaţi din 

surse bugetare 

Din ei elevi cu 

CES alimentaţi 

Total elevi alimentaţi din surse extra 

bugetare Suma 

alocaţiei învățământ 

primar 

învățământ 

gimnazial 

învățământ  

liceal 

      
  

 
 

1.5.2.3. Transportarea elevilor 

       

 

 

Localităţi arondate Nr. de elevi        Din ei 

Distanţa la 

care se 

transportă 

Unitatea 

de 

transport 

Instituţia care 

contractează serviciile 

Alocaţii pentru 

transportarea 

elevilor 

Surse 
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PARTEA II. NIVELUL DE REALIZARE A STANDARDELOR DE CALITATE DIN PERSPECTIVA ȘCOLII PRIETENOASE COPILULUIPA II. 

Standarde  Domenii/indicatori 
Descrierea nivelului de realizare a 

indicatorului prin prezentarea dovezilor 

Nivelul de realizare /calificative 

acordate 

Comisia de 

evaluare internă 

Evaluare externă 

Anul de studii 

_________ 

Anul de studii 

_________ 

0,1,2,3 0,1,2,3 

Dimensiunea 1: Sănătate, siguranță, protecție   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Standard: 1.1. 

Instituţia de 

învăţământ asigură 

securitatea şi 

protecţia tuturor 

elevilor (14 puncte) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Management     

1.1.1. Administraţia instituţiei de învăţământ deţine documentaţia 

tehnică, sanitaro-igienică şi medicală, prin care se atestă pregătirea 

şcolii pentru desfăşurarea procesului educaţional. 
  

  

1.1.2. Instituţia de învăţământ colaborează cu autoritatea publică 

locală, cu respectarea atribuţiilor stabilite de lege pentru fiecare parte, 

pentru asigurarea securităţii şi siguranţei elevilor. 
  

  

1.1.3. Administraţia instituţiei de învăţământ asigură paza şi securitatea 

şcolii şi a teritoriului adiacent acesteia. 
  

  

1.1.4. Administraţia instituţiei de învăţământ, cu sprijinul structurilor 

asociative ale părinţilor şi elevilor (consiliile sau alte structuri) 

monitorizează respectarea normelor igienico-sanitare. 
  

  

1.1.5. Administraţia instituţiei de învăţământ asigură siguranţa tuturor 

elevilor pe toată durata programului şcolar şi la toate activităţile 

şcolare şi extraşcolare realizate, inclusiv în timpul transportului 

elevilor (dacă este cazul). 

  

  

1.1.6. Administraţia instituţiei de învăţământ elaborează un orar 

echilibrat, flexibil în care disciplinele exacte alternează cu cele 

umanistice, artistice, tehnologice şi cele sportive şi asigură raportul 

optim între timpul instruirii formale şi cel al instruirii nonformale, între 

timpul de învăţare şi timpul de recreere. 

  

  

Capacitate instituțională     

1.1.7. Instituţia de învăţământ asigură fiecărui elev din şcoală un loc de 

lucru în bancă / la masă, corespunzător taliei sale, acuităţii vizuale şi 

auditive, particularităţilor psihofiziologice individuale. 
  

  

1.1.8. Instituţia de învăţământ asigură echipamente, utilaje, dispozitive, 

ustensile şi materialele de sprijin pentru laboratoarele de fizică şi 

chimie, pentru sălile de studiu la biologie şi informatică, pentru 

atelierele de educaţie tehnologică, pentru sala de sport şi terenul 

sportiv, în concordanţă cu talia elevilor, parametrii sanitaro-igienici şi 

termenele de valabilitate, cerinţele de securitate şi normele sanitare. 

  

 

 

 

 

  

1.1.9. Instituţia de învăţământ asigură spaţii pentru prepararea şi 

servirea hranei care corespund normelor sanitare în vigoare privind 
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siguranţa, accesibilitatea, funcţionalitatea şi confortul elevilor. 

1.1.10. Instituţia de învăţământ dispune de blocuri sanitare (toalete, 

lavoare dotate cu apă caldă, săpun şi uscător electric pentru mâini). 
  

  

1.1.11. Instituţia de învăţământ dispune de mijloace antiincendiare şi 

ieşire de rezervă. 
  

  

1.1.12.  Instituţia de învăţământ dispune de proceduri de înregistrare, 

cercetare şi rezolvare a plângerilor / reclamaţiilor elevilor, personalului 

didactic, familiei etc. cu referire la încălcarea drepturilor privind 

siguranţa şi protecţia în şcoală sau pe teritoriul adiacent. 

  

  

Curriculum/proces educațional     

1.1.13. Cadrele didactice desfăşoară, cu elevii, activităţi ce vizează 

învăţarea şi respectarea regulilor de circulaţie rutieră, a tehnicii 

securităţii în mediul şcolar şi în cotidian, de prevenire a situaţiilor de 

risc (inundaţii, incendii, cutremure etc.) şi de acordare a primului 

ajutor. 

  

  

1.1.14. Fiecare copil beneficiază de o raţie alimentară care acoperă 

normele fiziologice de consum pe zi, în conformitate cu legislaţia 

sanitară în vigoare. 
  

  

Total per standard     

 

 

 

 

 

 

 

 

Standardul 1.2. 

Instituţia de 

învăţământ dezvoltă 

parteneriate 

comunitare în 

vederea protecţiei 

integrităţii fizice şi 

psihice a fiecărui 

copil. (8 puncte) 

 

 

 

 

 

 

Management     

1.2.1. Administraţia instituţiei de învăţământ colaborează cu părinţii 

elevilor, sau, după caz, cu tutorii / reprezentanţii lor legali, cu 

autoritatea publică locală şi cu celelalte instituţii cu atribuţii legale în 

acest sens, în aplicarea procedurii legale de organizare instituţională şi 

de intervenţie a lucrătorilor instituţiei de învăţământ în cazurile de 

abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului. 

  

  

1.2.2. Administraţia instituţiei de învăţământ informează personalul, 

elevii, părinţii sau, după caz, tutorii / reprezentanţii legali asupra 

procedurii legale de organizare instituţională şi de intervenţie a 

lucrătorilor instituţiei de învăţământ în cazurile de abuz, neglijare, 

exploatare, trafic al copilului. 

  

  

Capacitate instituțională     

1.2.3. Instituţia de învăţământ dispune de personal format pentru 

aplicarea procedurii legale de organizare instituţională şi de intervenţie 

a lucrătorilor instituţiei de învăţământ în cazurile de abuz, neglijare, 

exploatare, trafic al copilului. 

  

  

1.2.4.  Instituţia de învăţământ foloseşte, în funcţie de nevoi, resursele 

existente în comunitate (cum ar fi serviciile de sprijin familial, asistenţi 

parentali profesionişti etc.) pentru asigurarea protecţiei integrităţii 

fizice şi psihice a fiecărui copil. 

  

  

Curriculum/proces educațional     

1.2.5. Cadrele didactice realizează activităţi de prevenire şi combatere 

a violenţei în şcoală (în rândurile elevilor, a relaţiilor elev-elev, elev-
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cadru didactic, elev-personal auxiliar etc.). 

1.2.6. Cadrele didactice colaborează cu părinţii elevilor, sau, după caz, 

cu tutorii / reprezentanţii lor legali,cu autoritatea publică locală şi cu 

celelalte instituţii cu atribuţii legale în acest sens în activităţile de 

prevenire şi combatere a violenţei în şcoală. 

  

  

1.2.7. Copiii au acces la servicii de sprijin, pentru asigurarea 

dezvoltării fizice, mintale şi emoţionale (cum ar fi: Centre de resurse; 

Servicii de consiliere şcolară şi de integrare în viaţa socială; Serviciul 

psihologic şcolar; Serviciul de supraveghere şi menţinere a sănătăţii 

etc.). 

  

  

1.2.8. Personalul instituţiei de învăţământ, elevii şi, după caz, părinţii, 

tutorii / reprezentanţii legali,autoritatea publică locală şi celelalte 

instituţii cu atribuţii legale în acest sens sunt implicaţi sistematic în 

campaniile de prevenire a comportamentelor dăunătoare sănătăţii (cum 

ar fi campaniile antitabac, antidrog, antialcool etc.). 

  

  

Total per standard     

 

 

 

 

 

 

Standard 1.3. 

Instituţia de 

învăţământ oferă 

servicii de suport 

pentru promovarea 

unui mod sănătos de 

viaţa (6 puncte) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Management     

1.3.1. Administraţia instituţiei de învăţământ colaborează cu părinţii 

elevilor, sau, după caz, cu tutorii / reprezentanţii lor legali,cu serviciile 

publice de sănătate şi cu celelalte instituţii cu atribuţii legale în acest 

sens, în promovarea valorii sănătăţii fizice şi mentale, stilului sănătos 

de viaţă în instituţie şi comunitate. 

  

  

1.3.2. Administraţia instituţiei de învăţământ asigură accesul 

permanent al elevilor / copiilor la servicii medicale printr-un cabinet 

propriu sau pe baza unor acorduri de asistenţă cu unităţi medicale. 
  

  

Capacitate instituţională:     

1.3.3.     Instituţia de învăţământ dispune de condiţii fizice, resurse 

materiale şi resurse metodologice pentru profilaxia problemelor 

psihoemoţionale ale copiilor (după caz, mese rotunde, seminare, 

training-uri, concursuri, sesiuni de terapie educaţională etc.). 

  

  

Curriculum / proces educaţional:     

1.3.4. Cadrele didactice, prin orele de dirigenţie şi activităţi 

extracurriculare, încurajează şi sprijină copiii să manifeste iniţiativă şi 

să realizeze activităţi de promovare a modului sănătos de viaţă, de 

prevenire a riscurilor de accident, îmbolnăviri etc. 

  

  

1.3.5. Cadrele didactice iau măsuri de ameliorare şi de prevenire a 

surmenajului şi de profilaxie a stresului psihosomatic pe parcursul 

procesului educaţional 
  

  

1.3.6. Elevii au acces la programe educative ce promovează modul 

sănătos de viaţă: educaţie pentru sănătate, educaţie nutriţională, 

educaţie sexuală etc., prin curriculumul la decizia şcolii/ disciplinele 

opţionale. 

  

  

Total per standard     
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Total per dimensiune     

Dimensiunea 2: Participare democratică     

2.1.Copii participă 

la procesul 

decizional 

referitor la toate 

aspectele vieții 

școlare 

2.1.1. Administraţia instituţiei de învăţământ are definite, în planul 

strategic şi planul operaţional de dezvoltare, mecanisme de asigurare a 

participării elevilor la soluţionarea problemelor şi luarea deciziilor care 

vizează direct viaţa lor şcolară. 

  

  

2.1.2. Administraţia instituţiei de învăţământ oferă tuturor elevilor 

şcolii informaţii complete şi în timp util (prin Raportare, tipărire, 

mijloace electronice sau orice alte mijloace) pe subiecte ce ţin de 

interesul lor imediat, referitoarele aspectele vieţii şcolare şi 

extraşcolare (politici educaţionale, statutul şcolii, structură, obiective şi 

proceduri şcolare, modificări care apar pe parcursul anului şcolar etc.). 

  

  

2.1.3. Administraţia instituţiei de învăţământ are elaborate instrumente 

care asigură valorizarea opiniilor, iniţiativelor, propunerilor elevilor în 

procesul de luare a deciziilor ce vizează aspectele vieţii lor şcolare. 
  

  

Capacitate instituțională     

2.1.4. Instituţia de învăţământ dispune de mijloace de comunicare 

(mass-media şcolară, panoul informativ, sistemul de informare publică, 

sondaje, expunerea şi argumentarea opiniilor în timpul orelor, discuţii 

etc.), prin intermediul cărora elevii îşi pot exprima opinia cu privire la 

toate aspectele de interes. 

  

  

2.1.5. În instituţia de învăţământ există o structură asociativă a elevilor 

(consiliu sau altă formă), aleasă în mod democratic şi auto-organizată 

(cu liderii aleşi, întâlniri regulate, planuri proprii de acţiune), care 

participă la luarea deciziilor cu privire la toate problemele de interes 

pentru elevi. 

  

  

2.1.6.  Instituţia de învăţământ aplică proceduri specifice, accesibile şi 

transparente de participare a elevilor în rezolvarea problemelor la nivel 

de clasă şi la nivel de şcoală. 
  

  

Curriculum/proces educațional     

2.1.7. Cadrele didactice încurajează participarea elevilor la 

soluţionarea problemelor la nivel de clasă şi la nivel de şcoală. 
  

  

2.1.8. Elevii, în cadrul orelor şi activităţilor educaţionale, îşi exprimă 

opinia personală referitoare la demersul educaţional realizat. 
  

  

2.1.9. Cadrele didactice încurajează elevii să participe la formularea 

obiectivelor lecţiilor. 
  

  

2.1.10. Cadrele didactice implică sistematic elevii în evaluarea 

propriului progres şcolar. 
  

  

Total per standard     

 

 

 

Management     

2.2.1. Administraţia instituţiei de învăţământ are elaborat un set de 

proceduri democratice de delegare, promovare a părinţilor în 
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Standard 2.2. 

Instituţia şcolară 

comunica sistematic 

şi implica familia şi 

comunitatea în 

procesul decizional 

(12 puncte) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

structurile decizionale ale şcolii şi le aplică consecvent. 

2.2.2. Administraţia instituţiei de învăţământ are elaborate proceduri de 

informare periodică a părinţilor, sau, după caz, tutorilor / 

reprezentanţilor legali, despre rezultatele copiilor lor la nivel de clasă 

şi / sau şcoală, prin diferite mijloace. 

  

  

2.2.3. Administraţia instituţiei de învăţământ are elaborate proceduri 

privind participarea sau, după caz, tutorilor / reprezentanţilor legali, la 

îmbunătăţirea rezultatelor şcolare şi asigurarea progresului şcolar. 
  

  

2.2.4. Administraţia instituţiei de învăţământ are încheiate acorduri de 

parteneriat şi furnizează evidenţe privind colaborarea cu reprezentanţii 

comunităţii, pe baza interesului superior al copilului. 
  

  

2.2.5. Administraţia instituţiei de învăţământ promovează participarea 

comunităţii (agenţii economici, serviciile publice, ONG, voluntari etc.) 

la îmbunătăţirea condiţiilor de învăţare, odihnă şi relaxare şi petrecere 

a timpului liber pentru copii. 

  

  

Capacitate instituţională:     

2.2.6.  Instituţia de învăţământ are un consiliu de administraţie cu 

reprezentanţi ai părinţilor, ai autorităţii ai elevilor din clasele liceale, ai 

elevilor din clasele liceale, care ia decizii şi activează în baza unui plan 

coordonat orientat spre asigurarea educaţiei de calitate pentru toţi 

copiii. 

  

  

2.2.7. În instituţia de învăţământ există o structură asociativă a 

părinţilor (consiliu sau altă formă), aleasă în mod democratic şi auto-

organizată (cu liderii aleşi, întâlniri regulate, planuri proprii de 

acţiune), care participă la luarea deciziilor cu privire la toate 

problemele ce vizează educaţia copiilor. 

  

  

2.2.8. Instituţia de învăţământ dispune de mijloace de comunicare 

(mass-media şcolară, panoul informativ, sistemul de informare publică, 

sondaje, discuţii etc.), prin intermediul cărora părinţii îşi pot exprima 

opinia cu privire la toate aspectele de interes. 

  

  

2.2.9. Instituţia de învăţământ creează, la necesitate, grupuri 

intersectoriale de intervenţie din care fac parte reprezentanţi ai şcolii, 

familiei şi comunităţii, care activează în bază de proiecte operaţionale 

de soluţionare a problemelor identificate (înmatricularea copiilor, 

combaterea absenteismului şi abandonului şcolar, combaterea violenţei 

şi abuzului faţă de copii, activităţi ecologice, asistenţă persoanelor în 

etate etc.). 

  

  

Curriculum / proces educaţional:     

2.2.10. Structurile asociative ale părinţilor şi elevilor (consiliile sau alte 

structuri), precum şi instituţiile partenere din comunitate participă la 

elaborarea documentelor instituției (proiect de dezvoltare, plan de 

activitate etc.) ale şcolii. 

  

  

2.2.11. Cadrele didactice realizează sistematic activităţi de     
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pedagogizare a părinţilor privind educaţia copiilor lor, în baza unui 

plan elaborat. 

2.2.12. Cadrele didactice încurajează părinţii să se implice în calitate 

de persoană-resursă în procesul educaţional (de exemplu, prelegeri pe 

un anumit subiect sau vizite la locul de muncă al părinţilor) şi în 

activităţi extracurriculare (de exemplu, pregătirea evenimentelor, 

organizarea excursiilor, activităţilor pe interese etc.). 

  

  

2.2.13. Cadrele didactice implică, după caz și în funcțiune de 

posibilități, persoane-resursă din comunitate în activități de educație 

financiară și de ghidare în carieră a copiilor, în funcție de specificul 

socio-economic local. 

  

  

Total per standard     

 

 

 

 

 

 

 

Standard 2.3. 

Şcoala, familia şi 

comunitatea îi 

pregătesc pe copii să 

convieţuiască într-o 

societate 

interculturală 

bazată pe 

democraţie (10 

puncte) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Management     

2.3.1. Administraţia instituţiei de învăţământ promovează respectul 

diversităţii culturale, etnice, lingvistice, religioase prin actele reglatorii 

şi prin activităţile pe care le organizează şi/ sau la care participă şcoala. 
  

  

2.3.2. Administraţia instituţiei de învăţământ colectează feedback-ul 

din partea partenerilor din comunitate privind respectarea principiilor 

democratice 
  

  

2.3.3. Administraţia instituţiei de învăţământ monitorizează respectarea 

diversităţii culturale, etnice, lingvistice, religioase în toate activităţile 

desfăşurate în şcoală. 
  

  

Capacitate instituţională:     

2.3.4. Instituţia de învăţământ se adresează în mod egal elevilor de 

diferite etnii şi culturi în mijloace promoţionale/ de informare (mass-

media şcolară, panoul informativ, sistemul de informare publică, 

pagina web etc.). 

  

  

2.3.5. Instituţia de învăţământ creează toate condiţiile pentru ca elevii 

să comunice în limba română şi să înveţe limba etniei majoritare din 

comunitatea respectivă. 
  

  

2.3.6.      Planul strategic şi cel operaţional al instituţiei de învăţământ 

cuprinde ţinte şi activităţi specifice diferitelor comunităţi culturale, 

etnice, lingvistice, religioase, precum şi activităţi de combatere a 

stereotipurilor şi prejudecăţilor, cu participarea cadrelor didactice, 

elevilor, părinţilor şi altor membri ai comunităţii. 

  

  

Curriculum/proces educațional     

2.3.7. Elevii demonstrează cunoaşterea şi respectarea culturii şi 

tradiţiilor proprii, culturii şi tradiţiilor altor comunităţi etnice din 

Republica Moldova, indiferent de grupul etnic de care aparţin şi 

indiferent de limba de studii. 

  

  

2.3.8. Cadrele didactice promovează respectul valorilor naţionale şi ale 

minorităţilor etnice, religioase sau de altă natură în activităţile 

curriculare şi extracurriculare. 
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2.3.9. Cadrele didactice pun la dispoziţia elevilor, familiilor acestora şi 

altor membri ai comunităţii resurse şi materiale care promovează 

interculturalitatea în contextul unei societăţi democratice. 
  

  

2.3.10. Cadrele didactice organizează spaţiul educaţional încât să 

faciliteze comunicarea şi colaborarea între copiii de diferită origine 

etnică şi culturală. 
  

  

Total per standard     

Total per dimensiune     

Dimensiunea 3: Incluziune educațională     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Standard 3.1. 

Instituţia 

educaţională 

cuprinde toţi copiii, 

indiferent de 

naţionalitate, gen, 

origine şi stare 

socială, apartenenţă 

politică sau 

religioasă, stare a 

sănătăţii şi creează 

condiţii optime 

pentru realizarea şi 

dezvoltarea 

potenţialului 

propriu în cadrul 

procesului 

educaţional. (15 

puncte) 

 

 

 

Management     

3.1.1. Planul strategic şi cel operaţional al instituţiei de învăţământ 

cuprinde ţinte şi activităţi specifice de aplicare a politicii statului cu 

privire la educaţia incluzivă. 
  

  

3.1.2. Administraţia instituţiei de învăţământ creează structuri, 

mecanisme şi proceduri de sprijin pentru procesul de înmatriculare şi 

incluziune şcolară a tuturor copiilor. 
  

  

3.1.3. Administraţia instituţiei de învăţământ planifică, asigură şi 

evaluează formarea continuă a cadrelor didactice în domeniul educaţiei 

incluzive. 
  

  

3.1.4. Administraţia instituţiei de învăţământ elaborează documente 

manageriale care reflectă asigurarea serviciilor de sprijin pentru elevii 

cu cerinţe educaţionale speciale (CES). 
  

  

3.1.5. Administraţia instituţiei de învăţământ şi structurile create în 

acest sens elaborează mecanisme de identificare, evidenţă şi sprijin 

pentru elevii cu cerinţe educaţionale speciale (CES). 
  

  

Capacitate instituțională     

3.1.6. Instituţia de învăţământ are o bază de date a tuturor copiilor de 

vârstă şcolară din comunitate, inclusiv a celor cu CES şi privind 

evoluţiile demografice şi perspectivele de şcolarizare pentru următorii 

5 ani. 

  

  

3.1.7. Instituţia de învăţământ dispune de evidenţe clare despre elevii 

înmatriculaţi, inclusiv privind mediul familial şi condiţiile de viaţă. 
  

  

3.1.8. Instituţia de învăţământ monitorizează înscrierea copiilor din 

comunitate la şcoală şi frecventarea regulată de către ei a acesteia. 
  

  

3.1.9. Instituţia de învăţământ desfăşoară diverse activităţi (campanii, 

vizite la familii, colaborează cu instituţiile relevante, APL-urile, 

părinţii, ONG-urile şi mass-media) pentru a asigura înmatricularea şi 

participarea tuturor elevilor din comunitate la procesul de educaţie. 

  

  

3.1.10. În instituţia de învăţământ funcţionează Comisia 

Multidisciplinară Intraşcolară cu atribuţiile stabilite de lege. 
  

  

3.1.11. Instituţia de învăţământ monitorizează înregistrarea şi evidenţa 

datelor privind progresul şi dezvoltarea fiecărui elev. 
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3.1.12. Instituţia de învăţământ face referire la logopezi, psihologi, 

psihopedagogi etc. pentru asigurarea serviciilor de sprijin în funcţie de 

necesităţile copiilor cu cerinţe educaţionale speciale. 
  

  

Curriculum/proces educațional     

3.1.13. Cadrele didactice folosesc materialele didactice existente, în 

concordanţă cu nevoile specifice ale elevilor. 
  

  

3.1.14. Fiecare copil cu cerinţe educaţionale speciale are, după caz, în 

funcţie de recomandările SAP, un plan educaţional individualizat, 

curriculum adaptat şi/sau alte măsuri şi servicii de sprijin. 
  

  

3.1.15. Copiii cu dezabilități severe, în condiţiile legii, beneficiază de 

asistent personal care prestează servicii individualizate necesare 

mobilităţii şi satisfacerii necesităţilor de bază. 
  

  

Total per standard     

 

 

 

 

 

Standard 3.2. 

Politicile şi 

practicile din 

instituţia de 

învăţământ sunt 

incluzive, 

nediscriminatorii şi 

respectă diferenţele 

individuale. (10 

puncte) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Management     

3.2.1. Administraţia instituţiei de învăţământ dispune de mecanisme 

pentru identificarea şi combaterea oricăror forme de discriminare. 
  

  

3.2.2. Planurile strategice şi operaţionale ale instituţiei de învăţământ 

(inclusiv ale structurilor asociative ale părinţilor şi elevilor) 

promovează diversitatea. 
  

  

3.2.3. Planurile strategice şi operaţionale ale instituţiei de învăţământ 

(inclusiv ale structurilor asociative ale părinţilor şi elevilor) cuprind, 

după caz, programe, măsuri şi activităţi care au ca ţintă educaţia 

incluzivă şi nevoile copiilor cu cerinţe educaţionale speciale. 

  

  

Capacitate instituțională     

3.2.4. Instituţia de învăţământ dispune de proceduri de prevenire, 

identificare, semnalare, evaluare şi soluţionare a situaţiilor de 

discriminare 
  

  

3.2.5. Instituţia de învăţământ informează personalul, copiii şi 

reprezentanţilor lor legali (prin modalităţi accesibile) cu privire la 

procedurile de prevenire, identificare, semnalare, evaluare şi 

soluţionare a situaţiilor de discriminare. 

  

  

3.2.6. Instituţia de învăţământ formează colective şcolare în mod 

eficient, asigurându-se respectarea diferenţelor individuale şi a 

cerinţelor legale privind  constituirea claselor. 
  

  

Curriculum / proces educaţional:     

3.2.7. Cadrele didactice aplică, în mod diferenţiat, curriculumul pentru 

copiii cu cerinţe educaţionale speciale conform recomandărilor SAP 

(prin plan educaţional individualizat, curriculum modificat şi/sau alte 

măsuri şi servicii de sprijin). 

  

  

3.2.8. Cadrele didactice tratează copiii în mod echitabil, adaptând 

cerinţele la posibilităţile şi nevoile individuale. 
  

  

3.2.9. Cadrele didactice evaluează progresul şcolar al copilului cu     
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cerinţe educaţionale speciale, stabilind oportunităţi de evaluare finală 

şi certificare a acestuia. 

3.2.10. Copiii recunosc situaţiile de discriminare şi le aduc la 

cunoştinţa cadrelor didactice şi administraţiei instituţiei de învăţământ. 
  

  

Total per standard     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Standardul 3.3. Toţi 

copiii beneficiază de 

un mediu accesibil şi 

favorabil. (10 

puncte) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Management     

3.3.1. Administraţia instituţiei de învăţământ utilizează toate resursele 

instituţionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil şi 

sigur pentru fiecare copil (inclusiv pentru copiii cu cerinţe educaţionale 

speciale şi cei capabili de performanţe superioare). 

  

  

3.3.2. Planurile strategice şi operaţionale ale instituţiei de învăţământ 

(inclusiv ale structurilor asociative ale părinţilor şi elevilor) cuprind 

programe şi măsuri privind asigurarea unui mediu accesibil şi sigur 

pentru fiecare copil (inclusiv pentru copiii cu cerinţe educaţionale 

speciale şi cei capabili de performanţe superioare). 

  

  

3.3.3. Administraţia instituţiei de învăţământ identifică, procură şi 

utilizează resurse noi în vederea asigurării unui mediu accesibil și sigur 

pentru fiecare copil (inclusiv pentru copiii cu cerințe educaționale 

speciale și cei capabili de performanțe superioare). 

  

  

3.3.4. Administraţia instituţiei de învăţământ asigură protecţia datelor 

cu caracter personal şi asigură accesul, conform legii, la datele de 

interes public. 
  

  

Capacitate instituțională     

3.3.5. Instituţia de învăţământ asigură un mediu accesibil pentru 

incluziunea tuturor copiilor. 
  

  

3.3.6. Instituţia de învăţământ dispune de spaţii destinate procesului 

educaţional, dotate în conformitate cu nivelul de şcolarizare, profilul 

unităţii de învăţământ general, rezonabil accesibile pentru toţi copiii, 

inclusiv pentru cei cu cerinţe educaţionale speciale (rampe pentru 

scaunele cu rotile, bare de sprijin şi orientare, dublarea informaţiei 

sonore cu cea vizuală etc.). 

  

  

3.3.7. Spaţiile instituţiilor de învăţământ pot fi localizate uşor prin 

semnalizarea lor corespunzătoare. 
  

  

Curriculum / proces educaţional:     

3.3.9. Cadrele didactice aplică mijloacele de învățământ și auxiliarele 

curriculare conform nivelului de școlarizare, Planului de învățământ 

prognozat/realizat  și necesităților educaționale ale copiilor. 
  

  

3.3.10. Cadrele didactice utilizează tehnologiile informaţionale şi de 

comunicare adaptate la necesităţile tuturor elevilor, inclusiv ale 

elevilor cu cerinţe educaţionale speciale. 
  

  

Total per standard     

Total per dimensiune     
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Dimensiunea 4: Eficiență educațională     

Standard 4.1. 

Instituţia de 

învăţământ creează 

condiţii de 

organizare şi 

realizare a unui 

proces educaţional 

de calitate. (11 

puncte) 

 

Management     

4.1.1. Planurile strategice şi operaţionale ale instituţiei de învăţământ 

(inclusiv ale structurilor asociative ale părinţilor şi elevilor) sunt 

explicit orientate spre asigurarea calităţii educaţiei. 
  

  

4.1.2. Activităţile planificate în planurile strategice şi operaţionale ale 

instituţiei de învăţământ (inclusiv ale structurilor asociative ale 

părinţilor şi elevilor) sunt realizate efectiv. 
  

  

4.1.3. Planurile strategice și operaționale ale instituţiei de învăţământ 

(inclusiv ale structurilor asociative ale părinţilor şi elevilor) sunt 

explicit orientate spre îmbunătățirea continuă a resurselor materiale și 

umane. 

  

  

4.1.4.Administrația instituției de învățământ elaborează și aplică un 

mecanism de monitorizare/automonitorizare a eficienței educaționale 

în instituției. 
  

  

4.1.5. Consiliul de administraţie promovează un model eficient de 

comunicare internă și externă cu privire la calitatea serviciilor prestate.   
  

  

Capacitate instituțională     

4.1.6. Infrastructura instituţiei de învăţământ asigură organizarea 

procesului educaţional în raport cu obiectivele și misiunea acesteia. 
  

  

4.1.7.Instituţia de învăţământ dispune de echipamentele, materialele şi 

auxiliarele curriculare necesare aplicării curriculumului naţional, 

inclusiv a componentelor raionale şi şcolare ale acestuia, a 

curriculumului modificat şi a planurilor educaţionale individualizate. 

  

  

4.1.8. Instituţia de învăţământ este încadrată cu personal didactic şi 

auxiliar, calificat conform normativelor în vigoare. 
  

  

4.1.9. Instituția de învățământ dispune de resursele financiare necesare 

aplicării curriculumului național și respectării standardelor de calitate. 
  

  

Curriculum/proces educațional     

4.1.10. Instituția de învățământ aplică Curriculumul Național cu 

adaptare la condițiile locale și instituționale, în limitele permise de 

cadrul normativ.  
  

  

4.1.11. Instituția de învățământ elaborează și implementează 

Curriculum la decizia școlii în raport cu profilul și orientarea specifică 

ei. 
  

  

Total per standard     

Standard 4.2. 

Cadrele didactice 

valorifică eficient 

resursele 

educaționale în 

raport cu finalitățile 

Management     

4.2.1. Administrația instituției de învățământ monitorizează, prin 

proceduri specifice, realizarea curriculumului (inclusiv componenta 

raională, cea școlară, curriculumul modificat și planurile educaționale 

individualizate). 

  

  

4.2.2. Planurile strategice și operaționale ale instituției de învățământ     
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stabilite prin 

curriculumul 

național. (12puncte) 

cuprind programe și activități de recrutare și de formare continuă a 

cadrelor didactice și auxiliare din perspectiva nevoilor individuale, 

instituționale și naționale. 

Capacitate instituțională     

4.2.3. Instituția de învățământ dispune de un număr suficient de cadre 

didactice și auxiliare pentru realizarea finalităților stabilite prin 

curriculum-ul național. 
  

  

4.2.4. Instituția de învățământ monitorizează utilizarea resurselor 

educaționale. 
  

  

4.2.5. Instituția de învățământ monitorizează aplicarea strategiilor 

didactice interactive, inclusiv a tehnologiilor informaționale, în 

procesul de predare-învățare-evaluare. 
  

  

4.2.6. Instituția de învățământ utilizează Standardele de eficiență a 

învățării la evaluarea calității Curriculumului predat. 
  

  

Curriculum/proces educațional     

4.2.7. Cadrele didactice elaborează proiecte didactice de lungă și scurtă 

durată, elaborate în conformitate cu principiile educației centrate pe 

elev și pe formarea de competențe. 
  

  

4.2.8. Existența progresului în privința aplicării, de către cadrele 

didactice a strategiilor interactive și a tehnologiilor informaționale, în 

procesul de predare-învățare-evaluare. 
  

  

4.2.9. Cadrele didactice evaluează rezultatele învățării în conformitate 

cu standardele și referențialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru 

elevii cu cerințe educaționale speciale). 
  

  

4.2.10. Cadrele didactice au competența specifică de a concepe și 

aplica Curriculumul la decizia școlii 
  

  

4.2.11. Cadrele didactice organizează activități extracurriculare în 

concordanță cu misiunea școlii, cu obiectivele din Curriculumul 

național și cu obiectivele de planificare strategică și operațională. 
  

  

4.2.12. Cadrele didactice asigură sprijinul individual al elevilor pentru 

obținerea rezultatelor învățării conform standardelor și referențialului 

de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu cerințe educaționale 

speciale care beneficiază de curriculum modificat și/sau de programe 

educaționale individualizate). 

  

  

Total per standard     

Standard 4.3. Toți 

copiii demonstrează 

angajament și 

implicare eficientă 

în procesul 

educațional. (7 

puncte) 

 

Management     

4.3.1. Administrația instituției de învățământ asigură accesul elevilor la 

resursele educaționale de care dispune instituția: bibliotecă, 

laboratoare, ateliere, sala de festivități, de sport. 
  

  

4.3.2. Administrația instituției de învățământ asigură, prin structurile 

asociative (consiliile sau alte structuri) participarea elevilor și a 

părinților (sau, după caz, a tutorilor/reprezentanților legali) în procesul 

decizional cu referire la calitatea procesului educațional. 
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Capacitate instituțională     

4.3.3.Instituția de învățământ dispune de o bază complexă de date 

privind performanțele elevilor, care cuprinde rezultatele parcurgerii 

curriculumului oficial (competența națională, cea raională și ce a 

școlară) și, după caz, în cazul elevilor cu cerințe educaționale speciale, 

rezultatele parcurgerii curriculumului modificat și/sau a planurilor 

educaționale individualizate. 

  

  

4.3.4. Instituția de învățământ creează posibilități de manifestare a 

potențialului creativ al elevului prin activități formale și non-formale. 
  

  

4.3.5. Instituția de învățământ realizează o politică obiectivă, echitabilă 

și transparentă de promovare a succesului școlar. 
  

  

Curriculum/proces educațional     

4.3.6. Elevii sunt consultați privind modalitățile de aplicare a 

curriculumului național (inclusiv în stabilirea curriculumului la decizia 

școlii). 
  

  

4.3.7. Elevii manifestă capacitate de învățare eficientă, se încadrează 

adecvat în învățarea interactivă prin cooperare. 
  

  

Total per standard     

Total per dimensiune     

Dimensiunea 5: Educație sensibilă la gen     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Standard 5.1. Copiii 

sunt educaţi, 

comunică şi 

interrelaţionează în 

conformitate cu 

principiile echităţii 

de gen. (13 puncte) 

 

 

 

 

 

Management     

5.1.1. Planurile strategice şi operaţionale ale instituţiei de învăţământ 

(inclusiv ale structurilor asociative ale părinţilor şi elevilor) cuprind, 

după caz, programe, măsuri şi activităţi de prevenire a discriminării de 

gen. 

  

  

5.1.2. Administraţia instituţiei de învăţământ asigură echitatea de gen 

în activităţile curriculare şi extracurriculare. 
  

  

5.1.3. Administraţia instituţiei de învăţământ oferă tuturor elevilor 

şcolii şi părinţilor sau, după caz, tutorilor / reprezentanţilor legali, 

informaţii complete şi în timp util (prin Raportare, tipărire, mijloace 

electronice sau orice alte mijloace) privind politicile, programele şi 

activităţile de promovare a echităţii de gen. 

  

  

5.1.4. Administraţia instituţiei de învăţământ promovează şi 

diseminează bunele practici în asigurarea echităţii de gen. 
  

  

5.1.5. Administraţia instituţiei de învăţământ asigură copiilor, cadrelor 

didactice şi părinţilor servicii de consiliere şi orientare în domeniul 

comunicării şi interrelaţionării genurilor. 
  

  

Capacitate instituțională     

5.1.6. Instituţia de învăţământ asigură formarea cadrelor didactice în 

privinţa echităţii de gen. 
  

  

5.1.7. Consiliul de administrație planifică resurse necesare pentru 

procurarea materialelor didactice şi organizarea activităţilor care 
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promovează echitatea de gen. 

5.1.8. Instituţia de învăţământ asigură spaţiile şcolare adecvate 

particularităţilor de gen. 
  

  

Curriculum/proces educațional     

5.1.9. Cadrele didactice demonstrează comportament nediscriminatoriu 

în raport cu genul. 
  

  

5.1.10. Elevii, indiferent de gen, sunt familiarizaţi cu conceptele-cheie 

ale educaţiei sensibile la gen. 
  

  

5.1.11. Elevii, indiferent de gen, sesizează şi acţionează împotriva 

prejudecăţilor şi stereotipurilor de gen 
  

  

5.1.12. Părinţii sau, după caz, tutorii / reprezentanţii legali, participă la 

activităţile cu teme privind echitatea de gen. 
  

  

5.1.13. Cadrele didactice aplică în procesul educaţional metodologii 

didactice care încurajează, sprijină, şi stimulează participarea 

echitabilă atât a fetelor, cât şi a băieţilor. 
  

  

Total per standard     

Total per dimensiune     

Total puncte raport     
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PARTEA  III. REZULTATELE EVALUĂRII EXTERNE 

STANDARDE Punctajul 

pentru 

nivelul de 

realizare a 

standardului 

Recomandări și arii de îmbunătăţire 

Dimensiunea 1: Sănătate, siguranță, protecție 

Standard: 1.1. Instituţia de învăţământ asigură securitatea şi 

protecţia tuturor elevilor . 
  

Standardul 1.2. Instituţia de învăţământ dezvoltă parteneriate 

comunitare în vederea protecţiei integrităţii fizice şi psihice a 

fiecărui copil.  

  

Standard 1.3. Instituţia de învăţământ oferă servicii de suport 

pentru promovarea unui mod sănătos de viaţa . 
  

Dimensiunea 2: Participare democratică 

2.1.Copii participă la procesul decizional referitor la toate 

aspectele vieții școlare 
  

Standard 2.2. Instituţia şcolară comunica sistematic şi implica 

familia şi comunitatea în procesul decizional . 
  

Standard 2.3. Şcoala, familia şi comunitatea îi pregătesc pe 

copii să convieţuiască într-o societate interculturală bazată pe 

democraţie . 

  

Dimensiunea 3: Incluziune educațională 

Standard 3.1. Instituţia educaţională cuprinde toţi copiii, 

indiferent de naţionalitate, gen, origine şi stare socială, 

apartenenţă politică sau religioasă, stare a sănătăţii şi creează 
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condiţii optime pentru realizarea şi dezvoltarea potenţialului 

propriu în cadrul procesului educaţional.  

Standard 3.2. Politicile şi practicile din instituţia de învăţământ 

sunt incluzive, nediscriminatorii şi respectă diferenţele 

individuale.  

  

Standardul 3.3. Toţi copiii beneficiază de un mediu accesibil şi 

favorabil.  
  

Dimensiunea 4: Eficiență educațională 

Standard 4.1. Instituţia de învăţământ creează condiţii de 

organizare şi realizare a unui proces educaţional de calitate.  
  

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifică eficient resursele 

educaționale în raport cu finalitățile stabilite prin curriculumul 

național.  

  

Standard 4.3. Toți copiii demonstrează angajament și implicare 

eficientă în procesul educațional.  
  

Dimensiunea 5: Educație sensibilă la gen 

Standard 5.1. Copiii sunt educaţi, comunică şi interrelaţionează 

în conformitate cu principiile echităţii de gen. (13 puncte) 
  

Standard 5.2.Instituția de învățământ realizează activități 

curricular și extracurriculare favorabile dezvoltării ambelor 

genuri 

  

Total punctajul acumulat   

Calificativul acordat   
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PARTEA A IV. PLANUL DE REMEDIERE ȘI ÎMBUNĂTĂȚIRE A CALITĂȚII EDUCAȚIEI  

 

Capacitate instituțională 

Obiective Activități Termene de 

realizare 

Responsabili Indicatori de realizare 

          

Curriculum/proces educațional 

Obiective Activități Termene de 

realizare 

Responsabili Indicatori de realizare 

          

 Management 

Obiective Activități Termene de 

realizare 

Responsabili Indicatori de realizare 

          

 

 

 


